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Najczesciej wykonywane Sekcje PKD przez osoby fizyczne
prowadzgace dziatalnos¢ gospodarcza

m Liczba przedsiebiorcow wykonujacych dziatalnosc w danej sekeji

1198

- I |

SekcjaC - SekcjaF - Sekcja G - SekcjaH - Sekcja M - SekcjaQ -
Przetworstwo  Budownictwo Handel hurtowy Transporti gosp.  Dziatalnosc Opieka
przemystowe idetaliczny, Magazynowa profesjonalna, zdrowotnai

naprawa naukowa, pomoc
pojazdow techniczna spoteczna
samochod.
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Stopa bezrobociadla obszaru
OLGD, Wielkopolskii Polski
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Wykres 3 - Zmiany stopy bezrobocia w 2015 roku.
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Wykres 4 - Zmiany stopy bezrobocia (%) w latach 2004 - 2014
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LGDzachOWUJe na swojej stronie internetowej Wszystkle mformaCJe o planowanych do reallzaCJl operacjact
g Ol ayeOK 6F NOKAgdzYv 2N¥ 1T gal nglxs rae;/)\l)\ L2adt LI2gl
52 2LISN} O2A ¢0lFaySa [ D5 ¢ &l Ol S35t yAR TOAdzaY 2dle Tw[avi{2 &
® H

P9 Mp dzZAGd® T LNG w A D wn dzad NRT LI2NI DRT SyAl [{wZ

YNEBGSNRIF G&oi22Naid FLAONER 22SIPNils®2 6 yA S 6 2 LI NOAdz 2 LINJ S
powiDT FyS T RAFIYy2T 0D 206&1FNdzZ OSfFYA A gallTYyAlFYAO®
g@02NHz T 2adlFyAS 1At dl LIRR dzol At 12yASOTly216 11 OK
Y2YyASOT yS 2S84l NrogyASOaRdGe RE2MNS I THB & DRR I NI &8 FIhg g B

231FTFyed LINPOSE YX¥aByBINI SBASHRS6LIWRSI A 2302al Sy
[T LSegyA 6 Sy &alLlRraso adz2az2él yAS (@0K al Yé Oword. NBE i SNXR

2 1 NIl OK 20Syeé 2LINIO2A aidly2san0edokK 1T1Fono0l yaAq
{2426 yAS 413 YI OStf AyF2N¥IOeaye A aovdzme 16Nk O
1 NB 0 SPNABIMBOSEaAS 20Sye aNd @i ¢ s ©f @ aBiRasmOK ¢ 1 NBGSI
INBGSNAdZY 2RI 6ASNDASREYE a@mf\y&amumamcsvqu&yémmyé

2 I NBGSNALIIOK ¢geo2NHz 1 2aidl0OF dzil 3ttt RYA2Yyl A T RSTAY
Innowacyjn2 1 1T y I OT I LR gaidl yAS yzzsa dzaUdzHAKLJNERdzlﬂdzZ R2
TFrad2a26lyAS y2e0K alLl2az2os 6 BlFIyATlFO2Aa fdzo TINID
I NBlFfAT 261 yAdz 2LISNY O2x X 2a|é‘i)k$1£ Sﬁezwec’)rﬁ@wl-a{wﬂé ye& U &
iraz2os¢6 A adNRgOssz ¢OISIyaSe yasS adzazgsyey yl 204l
aLROSOI y21 OA 6 LINBOS& NBRi g22dT FlldesARLYANz 2550 086
RTAFOFYALF yI NI SOl Neigzedz t21FtyS3a2T dzal2gal SOKYALl
komunikacyjnych.

LSR 2a 01 OF 2LINI 0261yl 1 Ttratz2az2é6l yASY Ayy2¢6l Ogaye
Grupy5T Al OFyAlL® ! RTALFTD aLRosSO0ly21i Oa t21FtySea ¢ Go2NI
YSGi2Re LI NIedeLlk O2raxr (1GsNB ¢01 STyaSa yAS oeve ge 2
AUNI GSIAOT yeOKd 2 | NIi2 &8s &Fy2A|Sayar20s SYEA: tﬁfﬁleel\lwmy‘o%mmaﬂﬂnmlﬂa
NRT 6ANRNTFYyASY 6802 GF{10S dzol 3t t RYASYAS dzRT Al Odz aLJR OS
0N 0S3IAAD LyyS LRRYA2(Ge t211tyS (¢2NdpdsS R2IYeWd
terytorialnegoq y I 20T t 1 OAS2 ge 12Nl &aidz2n 2SReyAS o6FRIFEYyAI |y
580N} yS3I2 SidlLdz T 6ANDTIyS3z2 1  dza (iZastdSghant YiechBik) srazy sked K
LI NI e OeLl OcAr BLIWBBOI ySEI WEBbY26ROI 2064l Nz h[ D5 21 ]

[{w TFE1TOFRIF 16108 6&aLI NDAS 2LISNI O2A Ayyz26l Ogaye
L1247 O1 S3AstyeOK LINJI SRaAt gl At OAF OK 2NX 1 1 NBRODBNJRK I @IN
RSTAYA24FYAS Ayy24l Ot2y21 OhA 2S5ad oF NRIT 2 GNHRYS 1 dz
yAS 25aiG G105 6 aidlyArAS 5801 SNLIO GSYFHiGdz 2SRyl o8&
AYyy26l ObRy286DALIARAGI 6t Rfl o0SySTadeSyilsgs (idsNI e LX
TFTOK2glyl LINJSeNjead216 A OGNIyaLINByildy2T06 LINIe& 208
GLINR gL RI SYyAS ¢ GSylLGe(ila8arRgASZ RBARNOT P2 PKs & ROBYDN
2LISNI O2A @ 28 LINF 0261 yAS salLlstyS3a2 &adly2s6rall A &LR
dzy Alynd &1NI2yA$S Nbsoye&OK 20Sy (280K &l Yadaky dmB@adids .
R212yéslyeOK LINI ST LRaiolsS3astyeOK O1T02yl1ss N¥Re ai
Ayy2gel 0gay21 OAd t2162tA G2 Yyl aLINF6RISyASs oiT & L
VYASG6OIT OAg 82 LRRH DRAINB Fly@& | Oea2y 21 OA 2NI T LRRa2t OAlL RI

YNEGSNARAI LINRPYdz2ROS Ayy2¢l Oeda2y216 o6t RN YAlFIODE& LI
0SySFAalOaSyilssgs (iGsNI & OKON N-El-ﬁefi)\ziyzéél-)\é ual\razﬁe‘éébéLaszéectame
LINJ eOT @yAtlan aiat R2 T IFLISegyASYyAl LRieade gysa T YAlLye 2
YNBGSNRALF 2112 OFrov2i6 YlFan 1F 1TFRFEYAS 0 NIt O A 2 LIONEH
galliyAlse 21NBIt2ye0K ¢ [{wod 5fFiS3az2 LJ2uNJ Soyl 28§
TyFLOl Syal s é6loyS 285aiG 6&8LI NOAS A 6eNrsd0yASYyAS 2LISNI
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LISNI 022y Lidzy BiNgdzye bGeyl RN2dGylt LRTA2YAS [ NBEGSNRAs S

yyz2el OgayS s OlFLvSe &asg22Se ailfA 2R 2LISNIO2A 11 6ASN
bl LR2RadlFIsAS ylrtAal e {2h¢ A RAFIy21 & realizawaheNdz &

0&1T NI OK LINA2NRBGS(G2680KY ¢ 204l INI S 20KNRye& 1INEBR

61 £t OT YAl dzmsaidegl tdzo 60NOT SyAl &aLkRoSOTyS3az

%I2RYAS 1T LRsedval eyYr sallti FyAlLYA [ D5 T OARENBH N
Lokalne kryteria wyboru operacji przez organ decyzyjny LGD
t NI] SRAALSGRNY SY¥8% A NRI gs2 RIAFOFEy2T OA 3I23&LRKR
a) L2RS2Y24l yAS RIALFIOFfy21T OA 32&L12RI NDI Sa

L.p | Lokalne kryteria oceny ' RS1ollGy21T06 R2 FylftAl & yRhy %NBR

operacji produktu i rezultatu danych

1 [2yA2a12RIFIgOlt NSTSNRgI yS ot RN 2 LISNI O2 S | Wniosek o
grupy defaworyzowanej | RSFI g2 NBT 2461 yn 1§ I 3t tcRotety | przyzranie
(kobiet) Kryterium adekwatne2 RA Ll Iy 21 &% | {Gs N pomocy
TAKc 5 pkt. TyrO0TyaS NiFRITAS2 LRRS2Ydz2DN
NIEC O pkt. LINIF e OT @yAl aAxt R2 NBFfATIO2

Ga1IFT YAl NBTdzZ GFldz 2 MOH DM
Kryterium premiowane Kryterium mierzalne.

2 | Projekt nie macharakteru t NEFSNXz2S aAt LINB2Sldeé yAS Whiosek o
budowlanego g1 3t t Rdz yI GNHzZRYy 2T OA LINE OS R{( przyznanie
TAKG 5 pkt. i potencjan6 ROdzaAA Ol a NBFf ATl O2] pomocy
NIEC O pkt. Kryteriuma&k S 6 GyS R2 RAF3Iy2l ez |1

LINT SRaAAt 0A2NDE an ol NRTASe
L12f S3IFra2anoedK ylI gelLkRalodoSyAidz
NRETfAOT FyAl LINR2ST Gdzd Y NE
galltiTyall LINE Rdzp & 8zl M & P kn d N
Kryterium mierzalne.

3 | Wnioskodawca planuje | Y NB G SNA dzY LINBFSNHz2S LINR 2S17 ({ Wniosek o
utworzenie dodatkowego| f A OT 6 & Y A S@nadganal JKNytédigm afekwatne do | przyznanie
miejsca pracy RAF3Iy2T &z 1 Hetrachdtdd 8a olisBayzd QLGO jes| pomocy
TAKG 2 pkt. geoalS yAad ¢ 622S6sRIGHEAS A
NIEC O pkt. pracy.Y NE G SNA dzY LINJ e Ol @y Al aAt

MOH dMmdm g & T10/ AS|als £ NERIT dZXAG |
mierzalne. Kryterium premiowane.

4 | Projekt przewiduje YNE GSNXdzY LINBFSNUz2S NEERESH K| Wnioseko
iratz2azeél yA{LINI STNB2268 0K twh? ® YNEGSNJI przyznanie
aLINJ @2l a2nde(galliyall LINE Rdz] G dz MdJHdJMdJM pomocy
I NER26A&T | {Kryterium premiowanet 2 Ra G gt LINJ &l ylI y lub
TAKc 2 aldlLy26A02 2|e’;)\|-ﬁeéiéy7\s gy Al T ond
NIE¢ O proje] OA S NET 6ANT Z &LINJealk e

kKimatu, 8 1 OF RFyS gNI T 1T gyA2alA
2T 6A ROT SyAl fdzo 21 6A1 ROT S
NET 6ANT IZ aLRgg2Rdz2eS 208yt O

5 | Projektrealizowany t NEFSNHzZ2S aAt 2LISNF O02S NXBI f ] Wnioseko
0t RTAS 46 YA{YAS2a02621 OAF OKX yI 20a&al I NI ( przyznanie
zamieszkangjrzez mniej | adekwatne do diagnozy. pomocy
YAD p Gead JYNRBGSNAdZzY LINJeOieyAl &At R?2 lub
TAKG 2 pkt. 2NI T gailiyAllr NBT dzZ G Gdz 2 TFond
NIEG O pkt. Kryterium wymagane przez PROW.
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6 |2YyA2a12RI g0t NEBTSNHz2S aiAt 2LISNI O02S NBIft J%F1T gA
a1 Ol Ritiogkh jest obszaru OLGD. nie z PUP
23200 O0ST NRP(YNBGOSNAdzY LINJeOileyAl ait R2
TITNB2SaldNRgl2NI T a7 l&dtuyni2l. Kykliudzimierzalne.
haiNi Salsg
TAKg 2 pkt
NIEG O pkt

7 |t2RadGlk gt RTIJYNBOSNRdzY g@yAqll I RALF3Iy21T ( Wnioseko
ot RN éﬁl-yzé;YNJéGSNJ\ dzy LINJ & O1 & y A h pradikfu 1.R. 2.1 przyznanie
produkty rolne 2NIX T 64l T yAl | KytEimdaferniowardz 2 pomocy
TAKC 1 pkt. t 2RaGF gt LINT el ylFyAl wm Lidzy/ i
NIEC O pkt. gyrz2al 2RI g0e@ a1 0FRFYS 6NII

2 ey 0SS LRRadGl gt RT AL OI f
stancd A 0& 211 fyS LINRPRdzl G& NRf
2T 6Al ROT SyAS ¢6ail1dz2noS oNI
20Syt Ol 02y1s596 wlRe yI LRITA

8 |t Ne2S1id oSTIYNRGSNRAZY T F1OFIRI R2FAYLl ya&a2/({ Wnioseko

NEFfAT dz2S 64060ST LI2T NBRYA2 gail Keteriuh dz2t G { przyznanie

produktu 1.2.1.1 oraz premiowanet 2 Ra G gt LINI &l yIFyAl wm pomocy

gail featlfatu W stwierdzenie na podstawie wniosku 0jektoLINI L2 T NB |

1.2.1. NEFfAT dz2S a4 1lTyA]l MOPHOMDMEI

TAKc 1 pkt. 2NI T gafi 1WA, chdbtivodzy idjstedaracy.

NIEC O pkt.

RAZEM - 20 pkt aAyYAYlLEfyl geYl3rglo fAO0T ol LI

283821216 glaydr NIOK S I 2INJ B NR2T L2 OT 8yt yASo“Iml-bUf e oK

fadrt2ylr 162d4F g@yAll 1 Fyrtaie gseaz21210r LRYZ2
323LRR (&0 dioed (6l ®@At ZARIOEDE § & OK

I NOT S2 LINI ST AyyS Ay
L2Y20 LINJI S{triTesglyl yI (62N éy)\S A NP 200672@3 pgrezbzAnksgel LG 2 1
gey2aA0l 21202 pc Geart e 10208 PE®Y dzBRIYART BRE O iy NG
lokay 8 Y NEByYyl1dzd t 2T A2Y 6&LI NOALl 0 @& OUhosdodaicZj¥ia dbdz87e bGDI y & R

Ys2GF LIY20e 2Sai yASTFHtEtSdylF 2R NRBRIlF2dz LRRS2Y24
%l alRe dzaGlFtlFyAl geaz2121 OA &Ll NOALF yI NBFtATI Oat 2

Intensywnd 6 LJl2Y20& dzadltftl airt ¢ 1TFtSdoy21 OA 2R NRBRI Il 2dz ¢
1) 2SRy2&aGl1A aS1U2N} cEAYEW®AS 4 2 Blizd 6 5 Odlydr G FANRBAL S Y
5§ 1GsNBEOK Ayi(iSyaesydhy LR2Y208 gs&y2ar YIE
2) 2NBI yAT I O2&masBit NI DRRB@GS6 161t AFA1261 £ Y& OKT
3) LRRYA2UG& gelz2ydzenoe mmclfyzlé J32aLR2RINDI N R2
862062RIAS RI Al Otnfay 20:0A 2B &IFBR MNDTESSF A1 261 £ y& OKT
4) LRT 24801 OZmaiBiRyY A 2 ( &

5) osoby fizycz8 L2 RS2Ydz2nNOS RIT x100%t y21 6 3I2aLRRI NDOI DN

S1T02NI TFAYI2NIsig 2l3dzoof A DA Y@ @Ky @ OK L2
T-yl- AyGSyaesgy2i6 LRY208 YyAS Y208
Y208 TtAG yAdale LRITAZ2Y ¢4alLl

W przypadkujednos'e“[
J32alLl2RFNDIDN ai
L2 RYA2YARE | %RI 7]
promowane w kryteriach wyboru.
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t NI] SRAAELSGRNY S¥85% A NRI gs2 RIAFOFEyYy21 OA 3234&L2KR
by NBT 6A2FyAS RIALFOFEy21 OA 3J2aLRRINDI S2

L.p | Lokalne kryteria l RS161Gy2106 R2 FylftAl @ {2h¢k| %Nk RO2
oceny operacji produktu i rezultatu danych

1 | Wnioskodawca t NETSNRSI yS ot RN 2 LISNI O02S Whiosek o
T1LSsyAT ORSTFILEg2NEBT 26FyND TS 61 3t t Rkabiefyl| przyznanie
miejsce pracy dla YNEGSNARADzY I RS16FGyS R2 RAI 3y pomocy
grupydefaworyzo- 2FSNI LINI Oé Yy NEYdz Rf I 17
wanej (kobiet) 3 NHzLIA S NE GSNRdzY LINJ & OT eyaA
TAK3 pkt, NIECOpkt. | M ®dH ®M DPH 2 NJ I 6all1yAll NBIT dA

2 | Wnioskowana kwota | Y NB G SNR dzY ge&y A 1t I 23INJ yAOl 2 Wnioseko
pomocy Wynosi: GRNIADS V[ {wdP YNBOGSNADZzY 2Sad | B przyznanie
-100nnnA TRy | L2 T dz2 § r?dzos THLRGNT So2é6 yA| pomocy
5 pkt LINT e OT ey A aAt R2 NBIfATLF O2A
-LRogeoSaingioal T yAll NBIT dzZ GFdGdz 2 MdPHOMD
0 pkt

3 [218lI 60Faye YNRGSNRAdzY a0dzwé NBFfATFO2A L| Wnioseko
wnioskodawcy 0SYySTFAO2Syilsgo przyznanie
stanowi co najmniej |YNEB G SNA dzy LINJ @Ol eyAl &At R2 pomocy
35 %TAK 5 pkt 2NF T galtiTyAllr NBTdzZ G Gdz 2 w
NIEC O pkt Kryterium premiowane.

4 | Projekt nie ma t NEFSNHz22S aAt LINB2S Gé& yAS Y| Wnioseko
charakteru g1 3t t Rdz yI GNHzRYy2T OA LINE OSRdi przyznanie
budowlanego L2 4 S y O 2ok czag t’ezﬁlza@fl 6rdjekth(ryterlum mierzalne. pomocy

YNEGSNRdzY I RS1s6FlGyS R2 RAI3Y
TAKCS pkt. LINF SRaAt 6A2ND& an oFNRTASe a
NIEC O pkt. L2t $3F2n0elOK ylI s&lLl2al dSyAdz

rozliczania projektu. Krytetilit LINJ & OT @ y A | aaAt

gallimTyAaill LINE Rdz] 1 dz M PH ®Om PH

5 | Wnioskodawca YNE GSNAdzY LINBTFSNHzZS LINESES $AL g Wniosek o
planuje utworzenie |[f A OT 6& YA S2a0O LINI Oé yAd ge&Yl| przyznanie
dodatkowego miejsca| realizeD 2 A galltTyAllr ¢LAWRPAUASHEL Y pomocy
pracy rezultatu W 1.2.1. Kryterium mierzalne. Kryterium premiowane|
TAK:2 pkt, NIEOpk.

6 | Projekt przewidug YNEBGSNAdzY LINBFSNHzZ2S LINRP2S] ({ Wnioseko
zastosowanie LINI ST NRP22g8OK twh2® YNEGSNR przyznanie
NET 6ANRTFZ [681F7 YAl LINE R dz] (i dzulla@Weathm | pomocy lub
& LINJ & 2 2N Q) Kryterium premiowanet 2 R& G gt LINJ el ylyj T 1000
ITNER26AAl I ally26A02 2T 6AFROTSyAS syrza
klimatu NBET g6ANRNTFZ aLINI ezl anode OK ,2(3KIN
TAKc 2 @N.] I 1T syrz2aliAasSy 2 LINJdezenjallyh
NIEC O 21 & Alﬁeéiéy)\é ﬂallldzZDOS 0 NI

eééy Ol 02y s wlkRe& yI LRTAZ2

7 | Operacja jest t NBFSNHz2S &At LINPRPEY A&l OF g¥F Wnioseko

innowacyjna: a At/ e ge fdzo 1Tyl OInNnod2 dz SLIAT 2 y| przyznanie
dzf SLJAT Sy Al LI NIF YSiGiNk g (SOKyY A|pomocy

Takg 2 pkt fdzo TFTdzy |1 O@2¢DBEY&IDRE Y NJ SiA .

Nieg 0 pkt TyroindsS TYArye ¢ gadtniRias |2 ODOI
pozycjonowaniu, promocji, polityce cenowej lub modelu dodatkowyq
biznesowym;y 2 6 & LINEOSa 6 YSiz2RI OK|Uzasadnienie
fdzo YSG2RIFIOK T é6Al ROT SyAl dza p| Innowacyno
LINE Rdz] 1 SY R2/ 2%R00 AY2SNI@sReS 2 NB I yf | OA
biznesowych praktykachprSRaAt 6 A2 NR G g = 2
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LIN} O8 fdzo Sd ¢ NBfI o2k OK 1S

8 |t2Radl gt R|Kryteriumwe yA{ | I RAF3Iy2T &z 1 Gs N Wnioseko
ot RN adly2/YNRBGISNARdzY LINJ @Ol eyAl &aAt R2 przyznanie
produkty rolne 2N T gaiti yAllK rydeBum geendidwéndz 2 M| pomocy
TAKc 1 pkt. t2RaGF 6t LINJ Tyly)\l- M Lidzy 1 G di
NIEC O pkt. wnloskodawcya 1 Ot \Rrehzyi wnioskiem o przyznanie pomacy,

Geyz 0S LRRadGl gt RTAFOIfy21
f21FrfyS LINPRdzZlG& NRfySod . NI
gallti dz2ndsS oNl1 yAyaSeal e ok
Rady na poziomie 0 pkt

9 [t Ne2S1i OS|[YNRBUOSNRAZY T +F1OFTRI R2FAYLl yaz2s| Wnioseko
NEFtAT dz28 [6ST LRT NBRyA2 6alliyAlA de®dné S| przyznanie
produktu 1.2.1.2oraz |t 2 R&GF ¢t LINI 8Tyl yAl M Lz 1 Gdi pomocy
gall feztifatuW |LI2RAaGF 6AS gyAz2aidzz Ad LINRB2S]

1.2.1. MPHPmPHE Ol &ftA NRITgA2F AalyAa

TAKc1 pkt, NIEO pkt. | rezultatuW1.2.1, czyli tworzy miejsce pracy.

RAZEM - 26 pkt. aAYAYlLEyYyl geYl3alg1 fAO0106F L

t NJ SRaAt 61 At OAL Y

2T Y20yASYAS (FLAGIOdz aLROSOT yS32 1 dzl 3ttt RYyAS
Budowa, przebudowa niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej lub kulturalnej
Zachowanie dziedzictwa lokalnego,t NB Y2 6+ yAS 206al I Ndz 202t 4S32 [ {
al 0SS AN yGe

L.p | Lokalne kryteria l RS1olGy21706 R2 FylFftAl @ {2h¢k|%NFRO2
oceny operacji produktu i rezultatu danych

1 | Wnioskowanakwota [ YNBE G SNRA dzY geyAll 1 23INIyAOl 2 Wnioseko
pomocy wynosi: GRNI Ol YAS [{wd YNRBUGOSNRIZY 2Sa| przyznanie
-250 0 0A TRy JLR 1 HT dz2S RddS 11 LRGNI S626F YAl pomocy
5 pkt LINJ eOIé}ff\lqiéiitl-ﬁgkwfslf.AllTMlH.ﬁzﬂji‘[

L2 5@ b SRncol lub1.3.1.1lub1.3.2.1lub1.4.1.11ub1.4.1.2 Iu,b14131421
pkt. 2NI T a1l 1TyAllr NBT dzZ GFddz 2 m
.Kryterium mierzalne

2 | Operacja jest YNEGSNAdzY 2SadG | RS{olGyS R2 Whiosek o
realizowana przez 2NBFYATFO2S LRI FNINR26S 6 6 A| przyznanie
y6Iaidt Lldz2no Y)\SéT 1 I 2056 YyAD AYYS LIRRYAZ20G pomocy
- organizacja L2 OSOT y2T OA 6 NBIg22dz €211 £y
L2 1T I NI gBRke 6| NB | f 7\ T O02A 15115 Uby 1AL T lub 1L3UIRIUR d
- inne- 0 pkt. MPo PHPm f dz0 MPn dPmdPm  dz0 mMPn P

rezultatu W 1.1.2 lub W 1.1.5 lub W 1.4.1 .Kryteriunenzalne

3 | Projektrealizowany |t NEFSNHz2S &aAt 2LISNI O2S NBI f A| Wnioseko
ot RT AS & Y| naobszarach wiejskich. Kryterium mzialne i adekwatne do przyznanie
zamieszkangjrzez diagnozy.Y NB (i SNR dzY LINJ @ OT @ y Al & A t| pomocy lub
YYAS2 yAD |[LINPRdzl ldz mduHdmdMm 2NI T galliyl T10nO
YA Sal 1+ 2Z0s| mierzalne. Kryterium wymagane przez PROW.

TAK1 pkt., NIECOpkt.

4 | Projekt przewiduje YNEGSNARdzY LINBFSNHzZS LINRB2S{ G{ Wnioseko
zastosowanie LINI S{NRr22680OK twh?2 o Y NB G § przyznanie
NRET 6ANRTFZ |[g&11 1 yA]I1L115I8PIR dA Iibd2.3.1.1lub 1.3.2.1 luh pomocy lub
aLINJ @2l a2nOmonodmdm f dzo MPndMPH D f dzo medn zaONOI
I NEPR2gAA&] F|1.1.21ubW 1.1.5 lub W 1.4.1. Kryterium premiowarie2 R & {
klimatu LINI 8T y I yAlL H Lidzy' { G5 & ot RI
TAKG 2 wnioskodawcy o0 zastosowaniu w projekcie rdawi |
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NIEC O aLNJ a2l 2ndedK 20KNRBYAS 1 NBRR/?
gyA2ailASy 2 LINI eT yI yAS LJ2 v
2T A ROT SyAS a1l 1 dz2ndS o6 NI
20Syt O1 02y 1356 wkReé ylI LRI A2
Operacja jest t NEFSNHz22S aAt LINP2SlG& Ayy24q Wnioseko
innowacyjna: aAt przyznanie
-y26e ftdzo Tyl Ol nd2 dz SLBAT 2y e pomocy
Takg 2 pkt dzf SLIAT Sy Al LI NIF YSGiNB 6 (SOKYyA 5
Niec 0 okt lub¥ dzy 1 022yt tyz2l OAS Y2l BGNO
Up y2s6D YSGE2Rt YIN]SGAy3I2sn 2o dodatkowyg
g3t NDRTAS LINRRdz] idzz 2532 2 LJ|uzasadnienie
polityce cenowej lub modelu biznesowym, Innowagy)no
y268 LINPOSE o6 YSG2RIOK ¢8igl I OA
T AL ROT SyiAI] 5d84 WdzBLI2la 20 OK R
2R0A2NDs 63

-y26N YSGi2Rt 2NBFYAT I O2A & 07

= 7 A A

t NB2S10 OS YNEBUOSNAAZZEFRANVTI UBRBI KAS LINRB2S7]| Wnioseko
ret £ AT d2S 6(6ST LRI NBRYA2 &1t TyYATLA dzatijé przyznanie
produktul.1.15 lub [t 2 RaGF 6t LINJ &@T ylFyAl wm Lldzy1 Gd;i pomocy

1.1.18 lub1.3.11lub | LR Ra il 6AS sy A2a] dzZ AN dzdNP 2654 |
1.3.2.1 lub 1.4.1.1 lub| produktul1.1.15 (szkolera) lub1.1.18 (imprezy) lub 1.3.1 lub
1.4.1.2.lub1.4.1.3 1.3.2.1(obiekty infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub

1.4.2.1. oraz kulturalnej)lub 1.4.1.2f dz6 M ®dn dmMmPH P 6 g a LI N
ga 1T yAll |LR2RYA2{(356 ¢ RFISINBBchiwdrielddenActiva
1.1.2lub W 1.1.5 lub | lokalnego)1.4.2.1 (promda)2 NI T & é“[ FT YAl N
W1.4.1 0t AOT 0o 2 &s olubMINILDE TA1OA tod y & INER (¢
TAKg 1 pkt. skierowanych do grup docelowydth W 1.4.10 £ A OT 6 2
NIEC O pkt. 2RH6ASRI I 2NiOety. T Fo&d]A

RAZEM - 15 pkt Minimalnawymaganat A O 6 ¢l8dzy 1 (5 &

t NJ SRaAt g1l At OASY
Budowa, przebudowa niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej lub kulturalnej
NEBI AT 26Fyl LINI ST 2SRy2&804G1A al Y2NI DRdz GSNEBG2N

Lokalne kryteria oceny lRS16FGy21 06 R2RYNEAASYAS2R|%UNF RO2
operacji produktu i rezultatu
Projektrealizowany t NEFSNHz22S aAt 2LISNF O2S NBI| Wnioseko
0t RTAS 6 YA|YAS2a0262]1 OAdhOigskichyKrytedu énierzahy  przyznanie
zamieszkangjrzez mniej | i adekwatne do diagnozy. pomocy lub
YAD p Ged&ad [YNBEGSNRDZY LINI @Ol é&yAal aiat R/ 11 OROI
TAKG 5 pkt. MOHdMdM 2NI T gailiyAll NBI
NIEg O pkt. mierzalne. Kryterium wymagane przez PROW.
2 NI21T 6 R2F|t NEBTSNHz22S aAat 2LISNI O02S 2 ¢| Wnioseko
WYynosi: organizacyjndinansowy beneficjenta.  Kryterium przyczyy przyznanie
-100n nnAh TLRQOA {aAt R2 NBIEAT I G8A moadupmy 2 pomocy
pkt. rezultatu W 1.2.1. Kryterium mierzalne.
-LJ2 680 S2-5pkh
Projekt przewiduje YNE G§SNA dzY LINB T SNHzES aI0NE S| Wniosek o
Tratcz2az2e6l yA|OStsg LINIS{NR22se80OK twh2 o przyznanie
ALINJ @2l 2n0@|NBIfATL O2A galliyaAyl LIN{ pomocy lub
43
Strategia rozwoju |lokalnego Kki
Stowarzyszenie AOstrze
LU



I NER2gA&{ | |rezultatu W 1.3.1Kryterium premiowanet 2 Ra G &t I I onoli

TAKC 1 pkt. przyznanialpunktdo t RT A S adlFy26A02 2
NIEC O pkt. wnioskodawcy o zastosowalrn ¢ LINE 2S1 OA S
ALINJ @2l 2n0e 0K 2O0KNER)A DI RN
I syArAz2alAsSy 2 LINJelylryasS L]
27 6A1 ROT SyAS gail]denos oN
al2g2Rd2S 208yt Ol v2ylss w
4 | Operacja jest t NEBTSNHz2Z2S aAt LINRP2S{G& Ayy Wnioseko
innowacyjna: NRT dzy:'AS &At przyznanie
-y2ge fdzo Tyl Ol nO2 dzZt SLJAT 2y  pomocy
TAKc 1 pkt. dzft SLIAT Sy Al LI NI} YSGAESY li SOHK o
NIEC O pkt. YIFEGSNRIF Os ¢ €dzo TFdzy| O22yl ty| Y 0ONDOI

.y260 YSG2Rt YIFN] SdGAay3azsn g dodatkowc
623t DRTAS LINRRdZl idzz 2532 2| uzasadnienie]
promocji, polityce cenowej lub modelu biznesowym, Ay y? g
-y2ge LINRPOSa ¢ YSi2RI OK gei '
metod- OK T gA+ ROT SyAl dzaodAaAz |
i LJNERdz1GSY R2 2RO0OA2NDs 6>
-y26n0 YSiG2Rt 2NHIYyAT LI O2A &

LINIF SRaAAtO0OAZ2NRGSHLF ST 2NBIFYAT |
1Syt iNI yeaOKo
5 |hLISNF O2F 2S|[t NEBFSNHz2S aAat 2LISNF 028 (2v[[Aradal 1
fTo202ynN LINJ [t AO0Toé T0202ye80K gyAz2alse s6yAzal
GyA2a1 2RI 6O|KryterdzY 2Ry 2&8A aAt R2 RAIF3y?2
naboru TFAYGSNBazgl yAS MNibdthi AT 02N
TAKc 2 pkt LINI Sgeovail 2ndOS T NRPR1A YI &
NIEG O pkt. NET 020SyAS R2FAYlIy&azsltz ylI
Kryterium mierzalne.
6 |t NB2S|G oS8T |[YNBGSNRAZY T 1OFRE R2FAYIl YA Wnioseko

)
NEFfAT dz2S 6|(0ST LRI NBRYA2 gail Kyfekigmh dz2t | przyznanie
produktu 1.3.1.1 oraz LINBYA26l ySod 1 ywRE Gh SlddzyLINT dz|  pomocy

g ai l feztlifatuw a06ASNRI SYyAS yI LRRaGlkgAS
1.3.1 NEIfAT dz2 31w ad 2 LIgRNOM® L2 S
TAK¢ 1 pkt. lub przebudowie niekomercyjnej infrastruktury turystycznej
NIEC O pkt. rekreacyjnej lub kulturalnej2 NI T ¢ @Aultatu WA.3.1

6ol NralG tAOloe 2as0 12N ea

turystycznej i rekreacyjnej)

RAZEM - 15 pkt. a7\y7\YI-t)fI- geYl 3l gad A
tLL®d t[!'b 5¥%L! !

A A

thy RTIAFOEYAF JHX yﬁzmnq&)\mlszzr.ﬁmsyzn
NIt yAl L2al ol S3styeoK saltiyAl
110

0

Ol
bL
A0NF GS3IAA Tlﬂ?\éA

lj
raLe]NIH(Nszl\MSdz farhdch B |
AS o 1fdzO0i 268 0K S

F2adF0>F TFHLXLFYy26lyl 6 12y0S
1 etap: lata P16-2018
2 etap: lata 2012021
3 etap: lata 2022023

2 At 1al 216 2LISNIO2A LXFy2elye@OK R2 NBFfATIFIO2AX 124
YAYAYFEAT 26FyAS NBIT &@1F AOK 23ANR3AYAt OAl o

tfly RESADI ST LRT NBRyYA2 URsSD TE}[JBLBDIOUZ@ESUSEQH)/E%OK

NBFtATFO2t OStsg &l Ol SIs026@0K I LXLYy RIAFOEYALF |

LINI @LI2NJI DR{26dz2N0O {6208 HaALI NOALF yI NBIFf AT latko@d plahJ2 & |

RTAFOFYALF LR1FTdz2S NBIFfATF OetLRWNAAIR)IdES: ( oK NP G $ .

e ANT ST YAt RIfd yBHRRIAIYOLT yALF | OSf ILBR G HNHzZEZHAO2 b HDOY

44
Strategia rozwoju |l okalnego ki-B0R2 war
Stowarzyszenie AOstrzeszowsKk
UL



T 020S aGNF 0S3IA0T yS:T g@LINF 024 yS LINI g e
dzZRT A ES AyiSNBalrNRdzaT e &GN GS3IAA o6ST 20U
2AAN3AYAt OALF 11 10FRIye&OK ;
Harmonogram? & A FA | L2 &l O Is f

N} O22yttyeé A spé&lzyltfyeo 2 11|

(
g 1 N

O
(s}
ul
[\
©

156 LINRRdZ idz 2N
641FTYAls6 NBI

1
LINI SRA A toraARaN e FAT 80T yS LI2ORSZYARIDBISNIRIMR I Lt Fy2 RT Al
LIt Fy2étyey KENY2y23INIYSY 230HalbyAl YyI02Ns6 6yA2al
R2ueOIDOeOK L2 &l O S3A3styedOK T 1 NBas g LINe2S1lis 6 R2
wallkiTyAls NEFftAT26Fye@OK 6 NIYIFEOK 12ailidsg oASonodec
Y20f7\z2I07\ FTAYIYya2680K A FRYAYA&AGNI Og2ye OK oAdaNT [I
VI LRRLNI 6AS L2 OIS ARNIEKO R THalriNg & yin NBFE AT o2t
VLLL® . ! 5A9¢
| NER1TA FAYlFIy&a26S T LXLFyYy26 y 8a lda22018ButnA T 1 DRG T 0 NkeY |
alilry26An080K TI10oNOT YAl YN n R2 yYAyAS2xiSH2 i Nalsd I M

gA2RNDO&d bl NBFtATIO2p auyNRASIBHA LBI NgWhildES VR0 KK &
NEFfAT I 02t LINMDD| (iRBAZADOSKILINIG Od 2al e oBBINOBYR T 02@
RITAIDOYYX2sANOe 1 LSBNON lyiAdz2 S/ NaToOTRRIs B26e LI2RTAFD T NBR

galltiyAlA TFHLXFY261FyS R2 -RO3C Planl finads@vy z koleiNdsharujd fakiet kwdty?
L2 OK2RI N 1T 9dzNRBLIS2a| ASAI2 vwiyRMZdz dh ovRif lyNE@ 2yA Saa | A OK
LINI ST o6dzROSG LI Zadel 2NIX1T 2F1A 2Sai 610FR g0laye ot

/| St SY GFoStA 28Said 1T20NIT26FYyAS LR6ANDI I YAl elawsRaaugeil dz
LINE OSy (268 dzZRTAIFDO ¢ 0dzZROSOAS [{wX dzal Ol S3A5026ASyAS
galli dz2ndl StSYSyd RAF3Iyz2ie adry2¢gianode LRRaldlgt LRR
t 26ANDT YAl 0dzRO S dabdlanfQBE 2 A DT K WAzlkdRdi d3R a8 & dz

/ St &l Ol S3s| . dzRd S| t26ANTFYAS 0dzRO S dz
NB It A
celu
300000,00 |2 NJ YI OK LINJ SR
alINB2Slidsé YAt
aLR oS0l yeg OK 2N
LINI 8320261 YA
T 1 NBadz &0 dzymQi3
GSy LJfIydzas aaAat
2NHFYAT FO2A
AyyeOK

O
>

«— R X
<

wC

No

N = @
>“'O(Q\
&< R =
< o >

o> X, g

oOMN™

<, N > )
= > v
> <z 0 Ocs, W
= < > > o
G — o>

N
T>‘\vo(

g

[aN
O | o
> T U < ) T e O T >

m|—|

& O D < D O
[N

C>Nha
Z< O(&\ = N U
S, R > e
VN Z W T
O(&\ﬁd"“;0<>\' Qx
> T RN Uy )
X«
= QN Uy x
gre<C e
> >
<
N Q)¢
—zW s

S

—)Q_r—h-—h—)m;
N

S
*=
QO(M"U

—
o
Z
fo
©
w»
—
- s
(4,1
[
> Q. QO — bj,

197

CelszczS3s5 268 MOH 3350000,00WI‘1 é!é)”\“ll-

Tworzenie miejsc pracy na 500000.00 S A e

204l NI S h[D5%
dla kobiet bonus atNRyD 2§

N
S P e I Uy
.
(&
r = N

s _fj'])Ol b(Oc
Z—)—)
[
—
- N — <,
N
[\
(0]
LI>;U(—)O(Q o Kam
(U))m(?x ?m) N

t N2POSyii26e dzRT AB30%6 0dzRO S
/ St &l Ol S35 02 ¢ @& 2700000,00 | Z adania ankietowego przeprowadzonego na etapie

o o LINJ @32d02686F yAl [{w s&YAl
Zapewnienie odpowiedniego 200FH nmMmo  R?2 FTAyltyazglyz oA St
stanu infrastruktury turystycznej, 23s5fy2R2aGt LlyS2 Ay TFNI al N

45

Strategia rozwoju |l okalnego
Stowarzyszeni e AOst



N
puli

(&
o
N
(qV]
(0p]]
(@]
YN =)
—_
— Q_

)

rekreacyjnej i kulturalnej 7]
Y

N -

ul
— oz S0z

‘—l)m; C:\|—
nZz2
l_f'D‘;(/'J)LlJ EU(

[
N Cn —
No

NJC:\D'_"
Q
G
Q
gC‘-
>

¢« Cn T Pe— ™
WO M

<
O( U)) [ant-N E

3206262106 R2 NBIfA
turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej.
ProOSy G 2¢6@& dzRT Al B7,88 0dzRd S O

/ St al Ol S35 02 ¢ & 30000000 | Lokalne dziedzictsstanowi niezaprzeczalny walor
20all NdzZ RflF{#S32 Ny sgyASod

Promowanie i zachowanie FAYlyazeolyedOK ¢ NI Yl OK [ {
RTASRI AQGgl 204 LINEY2gF YAl A TFOK2glyAl @
T2adGrFyAS 2aAn3ayAitrde LR LN
LINT @ OTedOKA 1AM O R2 T | OK2 g y A

21 A LINRY2glyAl 2064al | Nz
GALI NOAS YAtRI @ AyyeYA Lk
1dzf GdzZNBE 2N} T LRRYA2G5¢ 210
operacje z zakresu promocji

t NPOSyi(i2¢e diRISRi42®% ¢ 0dzRo S

wlkTSY 60St 235 f|7150000,00(z czego 500 000,00 to bonus)

IX. Plan komunikacji
Bl by3Loz2el yAS aLR0OSOIy210A 2062tGSe [21FEfyn { 4N

0T OABN ¢ agz22Se aHodszH\AS\Q/mWQUnI@eIm wiplanéwiayiui skuteCzBekdmunikacji jest

282 20dzAGNRYY210X | ¢AciQ2 D8 Ty 2{@OR PWala ftofnd poayskiwanip D
AYTF2NXIEO2A T oNRGYyS2 A aovdmde (NI yaLl NB ydzgraulofymaliydhA |- €
g Ndzy1s56 RIAIFOFYAlF [ D5 LRLNI ST aeadaSylriediyS AyT2N
I GF108 by3roz2gl yAdz YAS&T 112056 6 NBIEAT26LyS LINB2

{26 NJ @&l SYyAS h[ D5 LINJ S LdNROF IreRdorid@iach zozhkRebuyskufeczriejy | |
komunikacji Wyniki tej analizyg T AtJAR dzg | 3t LINJ & 2 LINI O2 @ analizyarkidwyhikal y dz
0S A0GNRBYlI AYy(iSNySiGz2¢l [ D5 adly2gAir ylaolNRIAS2calq d
punktowe2 ® bl RNHZAAY YAS2a0Odz 6l RFYA &1 tALGDYZAdgoNych O2
Zz wynikiem 3,82na trzecim miejscu z wynikiem 3,%&kazano plakaty informacyjn&trona internetowa LGD
zajmujel | (yolS&2gedain LRTeODI  a268@KY A8k REG2OKTF2NNI Qe 2y
212 ylra2olFNRIAS2 TylyS T NFRUO2 AYyF2N¥IO2A 2 IylHadgSa®d T
na 107 badanwskazupwydarzenia i imprezy promocyjnel nh trzecim z wynikiem 53gkaty informacyjne.

tfly 12YdzyAlllO2iA R2iGedilgecfag i NBayBOKYRI Al By SYL

él“?NJ-al-mswejungébﬁNﬂz1éaA T 6ASNI 2LAa OSfASﬂZA RTALOI 2
definiuje grpy docelowe, w tym grupy defaworyzowaoeazl NB R1 A A Yy F NI t RT At LINE STt
ALR0SOT y21 OA t21FrtftySs 2F1A0OK h[ D5 IIY)\SNJ I dzoegl o

[{wd {Odzde G108 ARsysam“ﬁ)\ulecyalzyméa)@dez@m O & QR LINNIS 6 f
O1 Sydz 2S5&aiG yIFNItRTA iuloudzarJOeY LT A2Y 64&Lk OL
{1dzi SOT yI 1 2YdzyAll O2lr 18 aLR0S01 SZ2ai6SY RIlIYy26A YA
/| St SY 3AWblydzy | 2Ydz/A 2A 2LINI O2¢l yeyY LINJI ST h[D5 &
[ D5d ¢F1AS LRRS21 OAS ﬁez 12y aidNdzl 022 adGNI GS3AAA 12Ydz
PROW 2012020 oraz cele zawést ¢S 2 alls f y@ OK wlk YIF OK {GNJ} G§S3A01 ye oK
G62NI SYyASY GN¥Io©OS3I2s LRIedesgyS3aA2 Al SNHzy{dz [ D5 1

—)
U))
—

— —
O

46
Strategia rozwoju |l okalnego ki-B0R2 war
Stowarzyszenie AOstrzeszowsKk
(M TV



AYyF2NYEOe2yeOK 2Sali LINJ &of Aol yak@vi R#S N A OINJASR DO iy R
gONOT SyAl  &At 6 NBH d&z@T §Dey A Ji{ewe 162 LININIS i[J2 y2at y e OK
12YdzyAll O&g2yS LINBgIRI2yS o6tRND LRLNISI Tradzazalyas
a02az 6y AlSnydR grupgidceldsych.

Wecelacha i O 3 skantudikddfiek] NBIYf 2Y&NBa26S AyTF2N¥246FyAS alLlR0OSO
[ {wX 0A NOST Ky ®BBMRjarhiafiddS [2{ wZ &L} NDAS LRGSYyO2l f ye
doskonaleri ZYAS2tGy21 OA LINJ e@32iG26l YAl éyAzalse LI2LINI SI
1N y e OK 3 NXzLJ R20St26280K s0NOIl 2y@0K ¢
u

51

~h

56 Ay 2 obOERROKEY AWMS] Sywd!l 021 adz
jl YI OYALl & RT AL OFYyAL AYT2NXI Oeays$s

Y268 NIY2gsS2d tASNBaiey GF1AY RITALFOF
a @R’NNE& N&I LINE ;T:\/NJzYzyraQIzy‘éAYT ® t2ROT I a a
uzPk#nis MforabjiSoybézekiv@niadh & Sakrdsu informaciji oraz sposobu

2
AL
o D5 T1TFYASN
L322 RLIA & | d
R2G&0T ndSa 1 |
oFRIEYALF Fyl1ASiz
282 LINJ SLvegdze tNI& (FdReY Lﬁlyzélyévvzﬁﬁ£amﬂéymy
internetowej LGD planujemy | YA S&1 O1 SyA S 2 362 I sy)\ g LN} aAS t211
I AYyTFT2NXI O02n R2 2450 yAS (2N NOBOK T YSRAszg !
56 I IRNISFIISE & ST LIOF Gy e 0K Z Rfl o6yA24812RI §
S LINBPBANXY26F YAl A YALD Gye ¢LIO&s Yyl 1 NEZ
iéAfléTrUr L2 LINF 6y 21 & I memnégx%mlsbf
-y @ 6yrz2alsee tNI ST OFD & 6RNIOF YAl LI
-1 @ mIfAIIOBt AYF2NXYEO2A TFHYAS o}
iy F2NX¥FO2A T6NRGyS2 2 20SyAS R20NI Y ¥
LINI SLINP S RTAG TF LRY20ND Fyl1ASG YlFan &aodmeé
LR Radl ot R2 T ladz2ar62y@a@0ORIMORO &I LRILING
tflydz2eS &ait (1108 Tradz2az2é6lyAsS Ayyzél Oe2yeOK NRI
stosowane w LGD m.in. intergkine formularze na stronie OLGD.
{1 01 S3Is0v2¢e LXILY 12YdzyAll O2ir LINI SRaidl oAl 110001 yYAL

<,
p

éT
I.

T« D7 Q¢ Qx
— T M >

ITryegoK ylI ai
Uz2R A a7 dz
5 "

20SyAS

X. ZINTEGROWANIE
NIS & y)\yASaéTSa t21|-t
OK:T LINje3z2G24l ye Yl
A& uae‘[uNiﬂ)letSEZy R2KI &l NE
Stsg A 1102082 Geé

Se
0

K(D;

OK
11
OK R

_<

ye

o}

S
§ {uNJ GS3aAl w2Té28d2228Sz5R’Tﬁél- 2 A St
& 0 NI 211SBR A1 AST2S 66 IRT § b B 6 toM Eekty@ne £ | 0
o) )

o)

7}

o}

o
N

D

_,L<.

OBIUS' NRT g22268 0K yI NISOI ¢

FOK T Nssy26l02Y
i 2lg ST NENRM22NBIG SG26S Rt 622565 F
LINI SRAAt 0A2NDI 2163 LINY OF £ SRdz
o2y S32 NRI g22dzl pag2§a60y OR SA Y]
SRaAt 0A2NDI 27T OA  2NI 1 60ONOT Sy S
S32¢® DUsgye OSiw 2f|2ﬂ‘15|8f yQSc‘)aélalulezuesalxa)\LJS\rLBomsze
KzzlyR;\zoh)\ﬁ@KNB\ye)\wyNanl0e8y2|0)\ 2 NI 4 2 SLANiT  Sedw
OStSY 3AU0ssgyeyY &0GNIGS3IAA NRI g22dz 622565
NBT 652 20al | NHzd w2aAdt's 20 ST2L721 T NE
Nk 6 LINA2NEGS(G20680K ¢g22SssRIGol
20SOTyeyYy yIgAanidzeS R2 (FLAGIOdz aLlR O
g @&SILIRRQ NSH RNIJ2tDRYLEG NI Sot Ayyzeél Oeayz2]
Ydz2S YAt RI @ AyyeYA 20KNRByYyt T NRBR2gAaAll 2NIT LN
staw opracowanla [ reallzaCJl lokalnej strategu rozwoju obszaru Ostrzeszowsklej Lokaln€5 Gripy O Y
@ LINJ SRS galeadiAy al SN2 NRBIdzYAlye NRIgse 20

L~
Y
" O«
ol
(S8

6 & Nbzy |

4V

&

4,
((I))C~
""Q\ M & ¢ (/)>

)¢

L R R =
—)

N CnCn—¢ = -<
>

& = U O

YN —° O((': Z,—a,—v —n

(V)
—
[
No
QX
[N
Q
(9]
—
[
N Z

)
—
[
ul
VWMHST OO N RS>
—_

o 0cS

O(E“<, @ — O«

& U
> O >

ul

pe

2

[

E‘ o
o
(&)

47

Strategia rozwoju |l okalnego
Stowarzyszeni e AOst



p A0NIGS3AAA NRt%@Ril H2205MWS RAIWDEY ATIENE G DA RNRA ARSI (NG|
operacyjny5.2w2 1 g5 2 2 GeplicENH ¢ | A RileasRdd 02t T NBR2gA&] 211
%A2RYy 210 LRYAtRI & OStlFYA geaidtlidzS GFr10S yI yaAadal
/St &l Ol S3s026eY YN mat ZRYyR B2 SHEA BT BER R IVERE DB F Rtk
I dzo1 3t t RYASYASY | AL Alysy@ o2 ORRB 28 ORNBR2 4 A &IN SIOA &
28ad TyolrsSiotyl8dzdnoeyYa OSt YA aGNF GS3IAOT ye@YA A 2 LISNI «
A cel strategiczny nr 2 t 2 LINI ¢ | & (idks/ ideacjonblie Ry@spodarowanie zasobainiii sSoONBRT A S
realizowany przez cel operacyjny ZCLBromOCJa postaw ekologlcznych
A cel strategiczny nr¢2 1 NR &G | 2 YLIS G S yzé@dnien@r S1ad siNE O 6 RIAA S NBI
operacyjny 7.4 w 2 1 jd@raz promocja postaw kreatywnych i innowacyjnych

A cel strategiczny nr§ %6 At 1 a1 SYAS T 1Fa206s56 2NI T seNboyl ¥FAS$ (M
Ot RTAS NBFEAT 261 yeé LINERRIGOStF LA LIS NIdD 8a2y280 SyOb y S =
obywatelskiego.

/ St al O1 S3as50268Y YN getd2NI3ywAse wAINZAG AN D@1 w2 22D
dlakobiet2 Sa i TyorAsStyl8dzad N Oe YA OSt YA &GNI GSIAOT yeyYA A 2
A Cel strategiczny nr § Wzn@ éy)\ SyAS LRGSyO2al Udz (i 3cNBRIZARS NKXIE ISEART NS
operacyjny 6.5 %6 At 1 &1 Sy A S Ayyzél Ogeyz2l O LINI SRaAt 6A2N
A cel strategiczny nr €2 1 Nead 1 2YLISi S)/zélmdnlenm S“[au 5“[ NE O thRIAA S NXBI
operacyjny7.4ct N Y202 LINJI SRaAAt 6A2NDT 21 OA A T GNHRY AL
/ St al Ol S3As026&Y YN o ¢ Zapdwhidniy Sdpowicdiieyd diaBulinfrastrubdyl & 2
turystycznej, rekreacyjnej i kulturainej 2Sa i T yYyASdtyRIHzANO&YA OSt YA &GN
A0GNF S3IAA NRIg22dz g22SosRTIGoIY
A Cel strategiczny nr&%g At 1 a1 SYA S &Lk 2y DIt RN AsS2 aNS4 st RIT (Rawl 3 &1 (LIN
cw2l g52 2041 I Nk g 6AS2a1A0KZ
/ St &ai Ol S3as0v26eY y NI gProm@wariel zgcBo®ania dridtkictnd 3 2 5 & NP NEZ2 2 «
LSR2Sald TyolraSiotyl8dzanoeyYAr OStFYA &a0GN)I G§S3IAOT yeYA A 2 LX
A Cel strategiczny nr§%g At 1 al SYyAS &Ll a2y2b0RT p832RBsRAIZBEY R (&
56¢2 aLJ NOAS ( SINBy/&s®K 26 [6fe22NIIOK | NP R2gA &1 1 dzf G dzN
1 Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata 2013 ¢ 2016 dla powiatu
ostrzeszowskiego.
228082 geYASyA2ye LINPIARIAY HLINSOHz BIiRNASIADF PRV YA
instytucjami rynku pracyl I { OF Rl NBI f AT | 02 & LIOSIEING b LISING YorBdBK/ SH &
LINIF S6ARdz2S &At YAtRI & AyyeYA T IRFEYAS Lkt S3rands
zakresie promocji zatrudnieniatworzenia miejsc pr@g¢ @ [ 21t y I D NHzLJr 51T Al OF
L2 R20Y S RNIAYIODK ADStodz al O S35 02 ¢ S 3 @Twofzidie miejéc pracynd y S 2
20al NI S h[D53X ¢ alWESdAsfig2ioBl LRI INBREDARSERLIZ 6 A
rozdzide VII. Programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy na latg 2018,
IJRTAS A0G6ASNRI2y23 d8S t21Fftyeé NBYS] LN} Oe OKIF NI i
0ST NPo2lyeOK® 5f 1S32 gleRiliz LId2EYSA taR I8 y@rd S D Sd &sYoA &
9 {GNIGSIAL NRTSANDT @6 yAl LINRPoOofSYsg &LROSQIyeOK Rt

alaal gedoS2 seYASyAaAzySe adGNIGS3IAA TF{1OFRE YAt RI &
Yyt NI SOT Neiod Sysa&s lafRIOSIONB e OK 2NI T F1deéArll Oat
TraFrRND RIAFOFYALF {G2¢6F NI eal SyAlr h[ D5 2N}¥T adNF
AYyGiS3aNrOa2ix T lFg2R2S2 A &aLR0USOTySa2 N RYaASKASXNHzLIY
120AS0G2 2850 YASLISOY2aLINI 6y@OKe [21F Lyl aid NI

RSTI&62NBT 261 yD A 1ASNHZRS yl NI SOI G(GS2 3INHAR 12V
J24LR2RIFNDI S2god t 22 RIPe LR YRZ RAzZESY/HYM geadt Lidz2S
OStlIYAY /St q{0OpSEb®8s&| NIy A R2 NI réhadivryjdedol S

realizowany w ramachriorytetu 5 ¢ Infrastruktura2 S& G alLls 2y e |1 OSft SY staaledii S3
rozwoju - Zapewnienie odpowiedniego stanu infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej.
%l RFYALF NBFEAT261YyS 6 NIYFIEOK (80K OStsg 1IF10FRI
L2 LINI ST o0dzR246t = NBY2yide 2NIT Y2RSNYyAIT I O2t o
48
Strategia rozwoju |l okalnego ki-202 war
Stowarzyszenie AOstrzeszowsk
UL



9 {GNFGS3IAS NRITg22dz L&l O1 SaAstyeOK 3AYAYy ¢O0OK2RIinoe
DYAyé& gOK2RINOS ¢ aloOlR &aid26l NI eai Syal 2 LINJ O2
A0NI 0S3A0T yS32zx ¢ 1G5 NEOK I211 NB4 Z NJem KRS Ny NSO K MtS NG
f21FtyS32 28aid 1To0ASdylr 1T GéYA R21dzyYSyidl YASZ &Lk 2\
21INBT ft2y20K ¢ 29pROGRENO&LENDOKOK 20SOyAS R21dzyYSyidl Of
JOs oy RAKt Ry eOK fdzo oAl 2A LINJeail o271 OA LRO202y2 3
DOAl Ty @IRIBNOSS ait g N2t SEVSBORINRYABTI I Z OS
NRET g22dz t21FfyS3a2 | LRAT O ZASOYRTA2aZ0X0SHIDFA =
[21FEylF &GNFGS3IAL NBTg22dz T 6ASNI G108 OStS afl «

alLJ as o kanmpek@oig, oA & OASY Nl;oyeOK YSG2R A T-I-;fEII-BZzIyAS
ITARSytGeFAry2dmynss {2he¢ LRGNI Sotz TFHLSYyAlI2NO 2RLEZGA
YAt RT & OBYy &Y Ol SIActINBGYe2 6y NOANBOTA T OK2 4 YA S RI WSabch Od ¢
1S32 OStdz LI I ydz2S aAit NBALlicAZickowanié dziddlzctwa lokddldedd R@AAA T A t
t NEY2glLFyAS 206al it NBzSRaat 68SA2ORAfwhS 6 aLlRaso 12YLXE S|
2INBTt2yn 6 FylFt:ATAS {2h¢x R2G20TNON

T alvS32 TIAYyGSNBazsl yAs Y)\SéTbytkEn@S;z’s 2FSNIL N 1 dzf G dzh

T bASLISOYyS3I2 ge{2NI eadlyAaAsS vY20ftApg21 OAx 2F1AS RI2S
ITylr2aRdz2n0e OK aiAt ylI 26allNIS h[D53% YIFOF 2FSNII 1

[ 21F Yyl GNF GSIAL &2 |NESHEEAT NS2ORy 20MBKERY, Stajiid 2wy toraz projekt
6 & LJs OLIN Oez RTAt1A GSYdz THEy3lrdz2alyl T2adryAas al SN2
an R2 2NAIFYyATFO2A LTI NI NDR2ge&OKZIA yeaSiRylRdaGiaSA]  1adSt] (lid2N\N\e

Stowarzyszenieh & G NI Sal 2¢6a1l

[ 208 RI A BNIADT S&0 ¥ K OF ¥ 6

Vr-We

LINE2S 10 6alls OLINYOeéz ¢ Gey GF10S YAtRI@ylINBR2gs& L
kulinarnego.2 NI YI OK NBFf AT O2A LINJ SRaAt 61 At OAl wmoenodm 2N
2RLR26ASRI A VyI Tl-yihéy(lﬁé\‘m{zmlwrlnajl\lj Sot® tflydzeS @At
YAt RI @ AyyeYA AYLNBIT 1 dA RazMd {3y0 &ROERYIRKKY =240 {2 dioditie G R
6eRFgYyAOlSs LINBY20OR2Y&8OK A AYF2N)YIOe2yeOK:z Y2yidlo dl
RTAIFIDFZ AygSaitedeayeOK TgANiyeaOK 1T 1 Owe24HyyerOKyd Y5 i
LINTI SRAATt 61T At OAl 6 NI YA-OMNRIRodzyAISOMS T4 ©OK2FA Y ABNIRT A ST
YI2n OKIN}Y{GgROE2YHeBl 2021 6 1 3IFRYASYAl RIASRI AOG¢
{n (11835 B2¥RFsl 0 AdldyArAsSaesS t23A01yS LRsANDIFYAS 2NII
{GNF GS3IAL NRIg22dz £21FHEyS32 T1FHLSsYyAl GFH]108S 2RLIZHASH
INBls6Y l12yadd GF02S aALROEHN YA LEA ST RDOSS LB ¥ 19 NIL
dlLJ2a20dz NBT gANT YAl TRAIF3Iy2126lySa LI2GNI Soex aeadasSy
2NI T LINJe3z2G26e6l yAS LINRP2S ilis96 ANIryG268O0KD
49
Strategia rozwoju |l okalnego ki-B0R2 war
Stowarzyszenie AOstrzeszowsKk
VLU



Tabelallca | G4 NB Ol I2ZYAAAXIRITIeZ A8t I YA &1 O1 S3aAs026eYA f21FftyS2 &a0GNIGS3IAA NRIT 622«
/ StS &1 O1 S$35026S t 211 fySe2 adNIGSIAA NE
/' St ail Ol S3s02 /'St ail ofl S3asov| /St al Ol S3s /'St &ail ol S3s
t 2RYASAASYAS | Tworzenie miejsc pracy na Zapewnienie odpowiednieg{ Promowanie zachowanie
SO EET iT 6 A R2BIOISON y& obszarze OLGD,&vi O1 S 33 stanuinfrastruktury RITASRI AOQGsgl 32
zdzg | 3t t RYASYASY dla kobiet turystycznej, rekreacyjnej LSR
I NPR2 ANYRIG neay i kulturalnej
LINI SOASRIT AL OF yA
Strategia Rozwoju Miasta i Cel strategiczny 6 Cel strategiczny 10 Cel strategiczny 2 Cel strategiczny 4
DYAye@ haidNI § hOKNBYlF T NRBR2gA t NI SOAGRIT ALl Ol | Rozidowa i modernizacja Promocja i tworzenie
2006 ¢ 2015 Cel operacyjny 6.3 g1t dzO1 Sy Al & bazy sportowa rekreacyjnej pozytywnego wizemku
t 2Ry 2al SyAs 1 Cel operacyjny 10.3 Cel operacyjny 2.1 gminy
S12ft213 A OilySa Y& Zapobieganie wykluczeniu . dzR2gl y26e0
hadiNJ Salsg | aLl20SOI ySydz LJ2 sportowog rekreacyjnych
Cel operacyjny
2.2
a2RSNYyAT I 02t
20AS1il0s6-alL
rekreacyjnych
Strategia Rozwoju Gminy Cel strategiczny 2 Cel strategiczny 2 Cel strategiczny 1
/I TF2156 Wsparcie dla rozwoju sfery Wsparcie dla rozeju sfery t 2LINI g+ 2+ 121
na lata aLlR oSOl ySe 3y ALl 0SSOI ySe 3y /I TF2156
2007 -2015
Cel operacyjny Cel operacyjny Cel operacyjny
2.1 2.3 1.3
Wsparcie dla powstawania Walka z obszarami wykluczenii Rozbudowa bazy sportowo
iRTALFOFYALF 2NHI Y aLlR oS0 ysS3 rekreacyjnej.
Strategia Rozwoju Gminy Cel strategiczny Cel strategiczny Cel strategiczny Cel strategiczny
DN} 6596 ym Ryl 2 3 1 2
2014 - 2022 2T Npad 211271 OA Ga L2 R NOT & NERIT| Prowadzenie gospodarki 2T Npad 2l 12
celu zaspokajanie potrzeb ToAat 14l Syas 2 przestrzennej gminy YI2no0e OK y
t21FrfySe aLkRt inwestycyjnej zzachowaniem zaspokajanie potrzeb
Cel operacyjny Cel operacyjny T &l R dINB2yS f21+FtySe aL
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Gmina Kraszewice Gmina Kraszewice nie posiada aktualnej strategii rozwoju gminy
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LGD LGD jest Biuro LGD |LGD &1 0FRdzZ-y+ oO0ASJLINI 6AH&]1 OF Rqf dzo 06Ot Rs ¢ f dzo y)\SL
zgodny z LGD LN SR 441 0Ol R |[LGD,z 2INBTt2yS RSl lyS
2026AND1 wniosku LGD dzg 1 3t tfYr 2noe oK ylI OSftdz Sf
mi przepisami? podczas niemgrup |y S3tFGesgyeOK aidziils g
konkursu interesu, w | -wprowadzenie dodatkowej procedury
(naboru) LGD stosunku |T YAl y& &1 0l Rdz wl Re&
-przed do
LX Fy26l wymaganeg
Sgl f dzZ O 0

okres pomiaru:
obejmuje czas

od ostatniego

monitoringu
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MONITORING2 5w! A! bL9 [ { w
elementy pytania podmioty potencjalne | & LJ2 & 5 0 | czasiokres gaill 1 yanaliza allaso g1 2Nl eaidly
LJ2 Rt S 3| badawcze NBI f AT |7 Nk RO2 | pozyskiwani | pomiaru zebranych | monitoringowych (rekomendacje)
monitorowa monitoring danych adanych danych
niu
galliy|/Ol & &an |gSéyt (i|ankieta weryfikacja | czas pomiaru: | produkt: a02LIAJWLINI @8LJ R1dz 6@ adi NLI S
ramach realizowane | Biuro LGD | beneficjenta |Af 21T OA |-y I 0 A S { liczba realizacji |[NBT 6ASoy21 OA 1T 2adl
rozliczonych | g a1 I 17T yA zrealizowany | -LJ2 ¢ LJO§ zrealizowan| g &1 ' T yRT A OF YAl Yy I LINI ¢ Ol
operagji ramach ch ankiety od ych wramach |Stf AYAYyl 02t 6 LINJ @&
rozliczonych gaill 1 y|bereficienta ga1 1 7 yrozliczonyc |f dzo LINJ Sai | 0261 yAl
operagji? w ankiecie | -przed wramach |hoperacji |1 6At 1 al SYyAS &1dziSO
LJX I y 2 & || rozliczonyc | wstosunku |2 R 0 Sy SFTFAO2Sylils s>
Sg !l t dz Q hoperacji | do -zadanowanie skuteczniejszych form
okres pomiaru: zaplanowan| informaciji,
obejmuje czas ego —élQNJéEIQéIY)\A yI1Sé
od ostatniego R2G& 01 node OK raa‘llTy'
monitoringu g 1F NI OK EOSYe 13
kontraktacja | OT & T NB/gS gyt i |dokumenty |weryfikacja |czaspomiaru: (g1 OF RY&ad2LIA 46 LINJ eLJ Rldz geainLl
I N2 R 5| ramach Biuro LGD |instytucji At 21 OA|yI O0ASTAt 21 0 |zakontraktol NPT 6 ASoy 21 OA T 2adtl
ramach 0 dzRd S d] % RNJ 0 | { zakontraktow| -LJ2 ¢ LJO g zakontrakto| wanych RTALFOEYALF yI LN gOI
0 dzR ® S (i | kontraktowane (UMWW) anych danych z wanych I NER] gelimnact ¢ LINJ eal o2l §
? I N2 R 5 | instytucji I NPR]1350dzROS(f dzo LINI Sal I 0261 yAl
0dzZRO S |6 RNI O 206 dzR0 S (] stosunku | -zaplanowanie skuteczniejszych form
(UMWW) do informaciji,
-przed zaplanowan| -A Yy G SyaeFA{ 02l dza©
LI I y2gl ych LGD,
§gl t dz & A12NE3I26LYAS | NBGS
okres pomiaru: g 1FNIFOK 20S8Syeée 13
obejmuje czas
od ostatniego
monitoringu
wydatkowan | OT & T NB|/$ S gyt (i |-dokumenty |weryfikacja |czaspomiaru: |61 OF RYad2LIA 46 LINJ @ LJ Rldz g8ainLl
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A'S T NER|ramach Biuro LGD |LGD At 21 OA |y I (‘)7\3 At 21 6 |wydatkowa [ NRT 0 A Soy 2 240l
0dzRO S| 06dzRd S d -dokumenty | wydatkowan | -LJ2 ¢ LJO § wydatkowa | nia RTAFOEYAL )[I LINI ¢ Ol
wydatkowane? instytucji & OK T NJ ankiety od nych I NER]1§SEAYAYLFO2t 6 LINJ e&a
GRNI O {1 0 dzR0 |beneficienta |T NP R] 3budd Sidjif dzo LINI S&i | 0241 yAl
(UMWW) LGD -LJ2 6 LJ0g06 dzR 0 S { stosunku | -zaplanowanie skuteczniejszyform
- ankieta danych z do informaciji,
beneficjenta instytucji zaplanowan| -A Y G SyaeFA{ I 02l dza©
GRNJI 0l 2 ego LGD,
(UMWW) A1 2NE3IA26FYyAS {NRBGS
-przed g6 1FNIFOK 20S8Syeé 13
L Fy26t
Sél t dzt O
okres pomiaru:
obejmuje czas
od ostatniego
monitoringu
EWALUACJA ¢ FUNKCJONOWANIE LGD
elementy pytania podmiot | potencjaln | & LJ2 &5 0 | rodzaji czasi gaill 1 yanalizai allaso ge12NJ ea
LJ2 Rt S 3 badawcze y S 1 N F pomiaru kryteria okres ocena ewaluacji (rekomendacje)
ewaluacji NB I £ | danych ewaluacji pomiaru zebranych
ce danych
ewaluac
et
11020901 & LINI |6Séy|-wnosek |-analizadanyct ewaluacja | czas rezultat; & 02 LA S| w przypadku zdiagnozowania
R2G& 011 I &nad rzne; dot. z wniosku dot. | ex-ante pomiaru: |LINJ @2t | 020 S yAST OA&a021 OA ft dz
funkcjonow | R2 (G & OT N| -Biuro | funkcjonow | funkcjonowani | -t NI F y 2| przed T+0204R20G801T |[YASLINY 6ARU2621 O
ania LGD | funkcjonowania| LGD ania a -S¥S1 0 & podpisani | R2 G & OT| funkcjonowa |2 1 NBT £ 2y S | RS 6
[ D5 &an |-k NJ|-regulamin | -analiza -4 1 dzi S g em funkcjonow | nia LGDjest [y I LIN} 6 OT S YI 2n0
aktualne przed | LGD BiuraLGD [T | LA &5 ¢ umowy F'yALl [ aktualnyw |eliYAyl 02t ¢ LINJ &
NR 1T L2 Ol -inne regulaminu okres aktualne |stosunkudo |y S3l éesyeOK STS§
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RT Al OF ¢ dokumenty | -analiza innych pomiaru: wymaganego| np.:
LGD R21dzySy obejmuje SLINR gl RT SYyAS 1Y
-LSR LGD czas od celu dostosowanie ich do
-analiza LSR 102068 1 ddzr £ y@OK L}R{N
whniosku funkcjonowania LGD
do
podpisani
a umowy
pracaBiura |2 { I 2S| 6 S ¢y | -wniosek -analiza danycl ewaluacja czas rezultat: & 0 2 LA S| w przypadku zdiagnozowania
LGD pracy Biura rzna: dot. z wniosku dot. | on-going pomiaru: |rzetelnei |NJ SG St |yAST OAav21 OA f dz
LGD? Y%l NJ | funkcjonow | funkcjonowani | (okresowa) | po terminowe | terminowego | YA SLINI 6 A RU2 621 O
LGD ania a - NI Fy 2 rozliczeni | 6@ LISOY 6@ LISOY |21 NBT t2yS RS 6
-regulamin | -analiza S¥S1id¢8dz 1 de 2026AD|YHLINI 601 S YI2ano
BiuraLGD |1 I LJA &5 ¢|-a 1 dzil S etapuw |obog A DT |wstosunku |[St AYAYyl 02t ¢ LIN
-inne regulaminu ramach | w do negai @ sy @ OK S¥S1 i
dokumenty | -analiza innych funkcjono wymaganego| np.:
LGD R21 dzySy wania 12 R2t OAS RIT Al OI
-LSR LGD Biura LGD LIN: On . Adz2N)} [ D5
- -analiza LSR okres L2 R2t OAS RI ALl U
pracownicy | -analiza notatki pomiaru: Rt . AdzNI [ D5 %
Biura LGD | z wywiadu, obejmuje T At 1al Syas 12
analiza czas od
gyA2z2als ostatniej
obserwagi ewaluaciji
gOl ayeo
doradztwo |21 1} 25|86 S 6y | -ankieta -analiza danych ewaluacja | czas rezultat: &0 2 LI S| wprzypadku znacznych
w Biurze doradztwaw | rzna: -karta z ankiet on-going pomiaru: | kompetent | kompetencji | NB T 6 A S o yz I OA Yy
LGD Biurze LGD? | %I NJ | doradztwa | -analiza kart | (okresowa) | po ne doradztwaw | RS1 6 GyS RITAI DO
LGD - doradztwa traFy 271 g1 I { 2 Z doradztwo | Biurze LGDW Yl 2n0& OK yI OSf
pracownicy | -analiza notatki| -S ¥ S 1 4 & iu w Biurze |stosunkudo |LINJ @ a1 021 OA y S13
Biura LGD | z wywiadu, 41dz0Sd1 I dRS|LGD wymagango |[RT A OF yAl o671 32R
-plan analiza konkursu Biura LGD)
komunikacjil gy A 2a 1 5 (naboru)
62
Strategia rozwoju | okal nego Kk i-20220 wa
Stowarzyszenie AOstrzésajaws



obserwacji LGD
601 ayeo okres
-analiza danych pomiaru:
z planu obejmuje
komunikacji czas od
ostatniej
ewaluaciji
RTALOFHa2F1l 25|6S6y|-ankieta -analiza danych ewaluacja | czas rezultat: a0 2 LA S| wprzypadku zdiagnozowania
edukacyjne | RT A | O Z| rzna: -portal z ankiet on-going pomiaru: | pozytywna | zadowolenia |y A ST OA &a 021 OA f dg
informacyjn | edukacyjne Biuro & L2 0 S ( -analiza (okresowa) | po opinia 2ROAZ2NIYASLINI 6AR0U2621 O
e LGD informacyjnych | LGD iowy LGD | komentarzyw |-G N} Fy 2T I {2Z2RoA2N21F 121 0|21 NBTf2yS I RS %
LGD? -plan Internecie SFS1G8iu natemat |RT AL OF |yl LN 601 S YI 2noO
komunikaciji| -analiza danych -skdzii SOT|1F d RS2+ 12T (1 desA|StAYAYl 02t ¢ LIN
z planu etapuw |RT Al Oljichw ySardesgyeOK STS
komunikacji ramach stosunku do | np.
funkcjono LR2ONRI|fSLJATS R2LI az2sl
wania RTAIFIOFZ R2 2ROA
okres
pomiaru:
obejmuje
czas od
ostatniej
ewaluaciji
galls oLal 1l 2S|gSéy|-ankieta -analiza danych ewaluacja | czas rezultat: & 0 2 LA S| w przypadku zdiagnozowania
YAt RT & 6 aLJs OLIN| rzna: -O1 U2 y | zankiet mid-term pomiaru: | pozytywna | zadowolenia | YA ST QA & @I © Ot Rs
YAt RT & |Biuro partnerstw | -analiza notatki| -G NI ¥y 2/ ¢ LJ2 U opinia 2RO0AZ2NIYASLINI g ARV2g21 O
LGD a z wywiadu, STS| G realizacji |2 RoA2N2F 121 O|21NBTt2yS RS ¥
analiza 41dziS806aLIs Unatemat | 6&LIs OLJYFLINF 60T S YIF2no
1Sy GYyA241s yina 21 1271 (stosunkudo |[St AYAYyl 02t 6 LN
zna: obsawagiji ewaluacia |1 2ZO0d{gaLls OULRONRI|ySIIrGesyeOK STS
L2 1 2 GOl ay e 0| expost okres np.
e zastosowanychl -S ¥ S {1 (i &| pomiaru: RNOSYAS R2 ¢g& LN
partners metod -& 1 dzii S G obejmuje 12YLINRPYA&AS S A LI
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kie LGD partycypacji | -dzd & & S g czas od | 32 Ry@ OK RIT Al OI
aLROSOT|-ONBI U2 LR OI N
L2 Ret
galkl O
yiod
ostatniej
ewaluaciji
przebieg 211 2S|sSsvy]|- -analiza ewallacja | czas rezultat; &0 2 LI S| w przypadku zdiagnozowania
1 2 Y 1 dzN przebiegu rzne: dokumenta | dokumentacji | on-going pomiaru: |LINF 6 A RLINF 6 AR|YAST OA&a021 OA f dg
oyl avg N1 2y 1 dzN& | -Biuro cja konkursowej (okresowa) | po i terminowy | Ci i VYASLINI 6 A RO?2 ra 2 [[e)
LGD Oyl 62 N¥|LGD konkursow | (naboru) LGD |-G NI Fy 21 I | 2 Z przebieg |[GSN¥YAY |21 NBIf2yS | RS14
451 NJ | a (naboru) | -analizakart |-SF¥S1 48 iu konkursu | przebiegu y I LN 601 S YI 2no
LGD LGD doradztwa 41dziSd1+ ®RS| (naboru) konkursu St AYAYyl O2t ¢ LIN
Kkarta konkursu | LGD (naboruyw |y S3aFrdesgyeOK STS
i/lub doradztwa (naboru) stosunku do | np.:
LGD 2026AND[-L2R2t OAS RI Al OF
1 Séy] okres go LIN On . AdzN} [ D5
zne: pomiaru: L2 R2t OAS RI AL Ol
ewaluat obejmuje RfI . A dzNJ [ D52
or czas T oAat1al SyasS 12vy
trwania
ostatnieg
o)
konkursu
(naboru)
LGD
pracyRady |21 1 2S|86SsVy]|- -analiza ewaluacja | czas rezultat: -4 U 2 LIA S| w przypadku znacznych
LGD pracy Rady rzne: dokumenta | dokumentacji | on-going pomiaru: |rzetelnei |[NJ SG St |NBT oASdy21 OA yI
LGD? -Biuro | cja konkursowej | (okresowa) | po terminowe | terminowego | RS1 6+ Gy S RI AL O
LGD konkursow | (naboru) LGD | - NI Ty 2| za] 2 Z O| uczestnictw| uczestnictwa| Y 2N 08 OK yI OSf
451 MJ | a (naboru) | -analiza SFS1G8iu ow w LINI eal o211 OA yS13
LGD LGD regulaminu 41 dzi S 1 R S| posiedzenial posiedzeniac| RT A OF yA Ll 61 32R
-regulamin | Rady LGD konkursu | ch oraz h oraz Raly LGD)
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i/lub Rady LGD (naboru) | przestrzega| przestrzegani
LGD nie a regulaminu
1Sy regulaminu | w stosunku
Zne: okres rezultat: do
ewaluat pomiaru: |LI2 O NRHLIZONRL
or obejmuje |T Yyl 22Y-aG2LAS
czas R21dzvydi ylrezy
trwania | w R21 dz¥y$S
ostatnieg |YA ST 6tl]yA ST o6t
o] hdo do
konkursu | prowadzeni| prowadzenia
(naboru) [ RT A Hdzi OF Z
LGD decyzyjnyc | decyzyjnych
h ToADT I
T 6ANT H20SynN
I 2085y wyborem
wyborem gy A2al
gy A 2 aq stosunku do
wymaganego
plan -czy plan 4S¢y|plan analiza danych| ewaluacja czas rezultat: a0 2 LA S| w przypadku zdiagnozowania
komunikaciji | komunikagji rzne: komunikacji| z planu on-going pomiaru: | plan realizacji YASODAGA f dzo 0 Of
A LINJ § jest -Biuro komunikacji (okresowa) | raz w roku| komunikacji| planu YASLINI 6 ARU2g21 O
informacji | realizowany LGD OGN Fy2 jest komunikacji |2 { NBT ft 2yS I RS ¢
zgodnie z sl NJ ST S G g okres realizowany| wstosunku |y I LIN} 6 OT S YI 2n0
T 020Sy|LGD -4 1 dzit S Q pomiaru: | zgodnie z | do St AYAYlF O2t ¢ LIN
-czy plan obejmuje |T F 02041 v202|yS3ariesyeOK ST8§
komunikacji i/lub czas od np.:
jest skuteczny? ostatniej | rezultat: d02LAS|-L2R2t OAS RI AL OF
1 Sovy] ewaluacji | pozytywna | zadowolenia |[NB | f AT | 02n LI} |y
zne: opinia stron| stron +1ddz- €t AT FO2F T
ewaluat LINJ S LI LINJ S LJO| komunikacji
or informacji | informacji z
natemat |2+ 1271 O
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a1dzi SCRT A OF
A RTAHETG@gA
chw
stosunku do
L2 d NRI
EWALUACIACZ 5w! Al bL9 [{ w
elementy | pytania podmioty | potencjalne | & LJ2 & 5 O | rodzaj i czas i okres Wa il 1y analizai spoas 0 wel 2Nl ey
L322 Rf S i badawcze NB I £ AT N» RO g pomiaru kryteria pomiaru ocena geyArAilse 1 Sgt
e ewaluacji e danych ewaluacji zebranych (rekomendacje)
Sol f d danych
Tro20y01 & LINJI §86Ss6yt|LSR analiza LSR | ewaluacja ex | czas pomiaru: | rezultat: & U 2 LIA S| w przypadku zdiagnozowanig
R2G§&01T 10208y Ane: ante przed LINI e2t]T  020S|yAST OrAaovzl OA
GRNI 0| R2G& 01 nNn(-Biuro -trk Tyzi podpisaniem |1 F 020 4R20G& 01 |[YASLINI 6 ARVU24 2
LSR S RNI O yALGD S¥S1 e umowy R20G@O1I6RNI O |21 NBTf2yS RS
an 1 4dz -2 NI I -4 1 dzii S O okres pomiaru:| 4 R NJ d | LSR jest RTALFOFYALF yI L]
przed LGD obejmujeczas| &N | | { adekwatny [y OSfdz St AYA
NET L2 OT t 2R 1 020 dopotrzebw | LINT @ &1 021 OA y
jego realizacji? whniosku do stosunkudo | ST S ij 56 RIAFDO
podpisania wymaganego| -6 RNR2 0 Sy au§  LINE
umowy aktualizacji LSR
celei 2 1A 2S3gSgyt|-ankieta -analiza ewaluacja czas pomiaru: | rezultat: &0 2 LA S| w przypadku zdiagnozowanis
ga1LFTYNBFEAT I (ne beneficjent | danych z on-going -przed sukcesywny| realizacji YAST OAa021 OA
LSR gailltiyAj-Biuro a ankiet (okresowa) | kamieniami LRadt ysalltTy|YASLIN 6ARU2 62
LGD -dane z benefi® 2 Sy -l NI Ty 2| milowymi realizacji |OSftsg |21 NBIf2yS RS
5 NJ 1] monitoring | w -S¥S1 48| -przed g&1 11 ystosukudo [RT AL OFYALF yI L]
LGD uLGD -analiza -4 1 dzii S O sprawozdanie |A  OSft g wymaganego|y I OSf dz St AYA
-LSR danych z m do instytucji LINI @&l 021 OA vy
i/lub -plan monitoringu | ewaluacjaex| § RNJ d | 2 S¥S1ids6 RIAID
RT A | Ol -analiza LSR | post (UMWW) -zaplanowanie
1 Sgyt -analiza -S¥ S i 8| -nakoniec skuteczniejszych form
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e: danych z -4 1 dzii S O okresu promoc;ji i informacji,
ewaluator planu -dzd @ ( S Q realizacji LSR -ograniczenia tematyczne
RT Al OF |- NB I O 2| okres pomiaru: 230 allyeodoK 1
obejmuje czas Oyl 0o2N»xsg60 [ D5
od ostatniej gallTyAlseo A
ewaluacji NEFfATI O2r 28§
operacie (2l 1A 2S3pSéyt|- -analiza ewaluacja | czas pomiaru: | rezultat: &0 2 LI S| w przypadku zdiagnozowanig
beneficjent | realizacji ne: dokumenty | R 2 { dzY S| on-going -przed sukcesywny| realizacji YAST OAa021 OA
56 9 operaciji przez | Biuro LGD| instytuciji instytucii (okresowa) | kamieniami LJ2 & ( t U operacji YASLINI 6 ARU26 2
ramachLSH 6 Sy ST A O4 YVIERNI Yyl RNJ t |-G NI Fy 2| milowymi realizacji | przez 21 NBTf2y® RS
h (UMWW) | (UMWW) SFS| G e przed operacji OSYSFA|RIAIFIOFIYALF yI L]
- -analiza -4 | dzii S O sprawozdanie | przez wwstosunkul Yy OSf dz St AYA
dokumenty | R2 1 dzY' S m do instytucji | beneficjent | do LINI eal 021 OA vy
LGD LGD, danych SRNI O 250 wymaganego| STS 1 G566 RIALFD
-ankieta z ankiet (UMWW) 12 R2t OAS RIT AL
beneficjent |6 Sy ST A okres pomiaru: YR NBIFfAT LI O2
a W, z obejmuje czas 0SySFTFAO2Syils s
-dane z monitoringu, od ostatniej
monitoring | notatki z ewaluaciji
uLGD wywiadu,
- oraz
beneficienci| 6 Y A 2 & |
operaciji obserwaciji
6O Ay 8
wykorzysta| 2+ { A 2S3gSsyt|- -analiza ewaluacja | czas pomiaru: | rezultat: & 0 2 LIA S| w przypadku zdiagnozowanig
nie realizacji ne: dokumenty | R 2 1 dzY' S| on-going -przed sukcesywny| realizacji YAST OAa021 OA
0dzR0 S 6 dzRd S i dzi -Biuro instytucji | instytucji (okresowa) | kamieniami LJ2 & G t I wykorzystani|nA SLINI 6 A RO26 21
LSR LGD YIERNI tlyF RNI t |-G NI Ty 2| milowymi wykorzysta [ 0 dzRO |21 NBT f2yS | RS
51 NI 1 h (UMWW) | (UMWW) -S¥S1 48| -przed YAdz 6 dLSRw RTAFOFYALF yI LI
LGD - -analiza -4 | dzii S O sprawozdanie | LSR stosunkudo |y OSftdz St AYA
dokumenty | R2 1 dzY' S m do instytucji wymaganego| LINJ @ a1 021 OA y
i/lub LGD LGD, danych| ewaluacjaex| 6§ RNJ d | 2 S¥S1ils6 RIAID
-dane z z post (UMWW) 122 R2t OAS RI AL
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1 S¢ v t| monitoring | monitoringui| -S ¥ S 1 { &| -na koniec YyFR NBLFfATIFO2
e: uLGD planu -4 1 dzii S O okresu -R2atz2az2él yaSs
ewaluator | -LSR RT ALl O |-dzd & G S g realizacji LSR Oltadz2aGtAs210
-plan - N | O 2| okres pomiaru: 0dzZRdOSiGdz R2 LI
RT ALl OF obejmuje czas 0SYySTAaoO2Syils s
od ostatniej LSR
ewaluaciji
realizacja |2 {|A 2S3gSoyt|- -anaiza ewaluacja czas pomiaru: | rezultat: & 0 2 LA S| w przypadku zdiagnozowanig
harmonogr | realizacji ne: dokumenty | R 2 { dzY S| on-going -przed sukcesywny| realizacji YAST OAa021 OA
amu LSR | harmonogramu | -Biuro LGD LGD (okresowa) | kamieniami L2 a it L harmonogra |YA SLINI 6 A RU2 6 2
LSR? LGD -dane z -analiza -0 NI Fy 2| milowymi realizacji |muLSRw |21 NBTf2yS RS
51 NJ 1] monitoring | danych z SFS| G e przed harmonogr | stosunkudo |RT A OF YA Yy I L]
LGD uLGD monitoringu | -& 1 dzii S § sprawozdanie | amu LSR | wymaganego|y | OSf dz Sf A YA
-LSR -analiza LSR m do instytucji LINI eal 021 OA vy
i/lub -plan -analiza ewaluacjaex| 5§ RNJ 0 | 2 S¥S1ils6 RIAID
RT Al OH danychz post (UMWW) 12 R2t OAS RIT AL
1 Sgyt planu -S¥ S i &| -nakoniec nadNB I f AT I O02an
e: RT AL OF|-a7 dzi SQ okresu LSR,
ewaluator -dzd & G S O realizacji LSR -lepsze dopasowanie
4NB+ O2 GSN¥AYys g 230l
okres pomiaru: 12y 1dzNEs 6 R?2
obejmuje czas RTAIFOFZ NBIFTtA
od ostatniej LGD,
ewaluagji 401 STyaSecal s
wniosku o przeprowadzenie
naboru do instytucji
yI RT 2Ndz2nose
kryteriai |jaka2 SalG doSoyt|- -analiza ewaluacja | czas pomiaru: | rezultat: & 0 2 LA S| w przypadku zdiagnozowanig
procedury | stosowanych | ne: dokumenty | R 2 1 dzY' S| mid-term g L2 02 g skuteczna |41 dzi SO|yAST OAav21 OA
wyboru 1 NB G S NA g -Biuro LGD LGD - NI Fy 2| okresu 21 1271 gproceduryi |YASLINI 6AR0U26 2
operagji procedur LGD -dane z -andiza ST S 1 G 8| realizacji LSR | proceduryi |1 NB G SNJ 2 { NBelafleRwatne
wyboru 441 NJ 1] monitoring | danych z 41 dzi SO 1 NB G SN wyboru RTAFOFYAL yI LI
operagji? LGD uLGD monitoringu, okres pomiaru:| wyboru operacjijw |yl OSfdz St AYA
68
Strategia rozwoju | okalnego k
Stowarzyszenie AOstr zé



-LSR LSR, obejmuje czas | operacji stosunkudo [LINJ @ a1 021 OA vy
i/lub -regulamin | regulaminu odostatniej |LINJ ST |LI2d0NRI|[SFS]ilisé RIALID
Rady LGD | Rady LGD, ewaluacji LGD TYAFLYlF TFLAGS
1 Sgyt|-O1 02y | notatkiz INEGSNAsSGE ¢ O
e: Rady LGD | wywiadu, dostosowania do potrzeb
ewaluator | - gy A2al GRNI O YAl [{w
beneficjenci| obserwacji
6O Ay 8
promocja -2 1+ 2S|gSéyt|-ankieta -andiza ewaluacja czas pomiaru: | rezultat: & 0 2 LA S| w przypadku zdiagnozowanig
LGDiLSR | &1 dzi S OT y ne: -dane z danych z mid-term g L2 02 g skuteczna |41 dzi SO|yAST OAav21 OA
promocjiLSR? | -Biuro monitoring | ankiet, -GN Fy 2/ 122Z0dz 2| promocja | promocjiLSR|Y A SLIN} 6 A RUO2 § 2
-jaka jest LGD uLGD danych z ST S G 8| realizacji LSR | LSR wstosunku [2 1 NBT f 28t | RS
NRT LI2T y Il %I NJ I -dane z monitoringu | -a 1 dzii S § do RTAFOFYAL yI LI
8 [ D5K LGD planu ,danych z okres pomiaru:l 2 RRT A HLR2 O NRI [yl OSfdz St AYA
komunikacji| planu ewaluacja ex | obejmuje czas | nie: LINI eal 021 OA vy
i/lub -portal komunikacji, | post od ostatniej pozytywna |& 1 2 LIAS|SFS1lds6 RIAIDO
& L2 0 S ( liczby -efektywy” 2 1| ewaluacji opinia pozytywnej | -intensyfikacja promocji LSR,
| 8syt|iowylGD |s&i 6AS|-a1 dzii 0O YA Sai 1 opini I NEOYAO261 YA S
e: -strona 23024l |-ddeidSO wnatemat | YA S&T { | LSR,
ewaluator | internetow | internecie GNB I O2 rozpoznawa na temat -lepsze dostosowanie
aLGD ,notatki z f y@UGD |rozpoznawal |2 Ro A 2 NOs ¢ LINJ
- wywiadu, y21 OA | -zmiany w planie
YA Sal { analiza stosunku do | komunikacyjnym
obszaru Gy A2al LJ32 ® DRI | -intensyfikadi RT Al O}
-plan obserwaciji promocyjnych)
komunikacji| 6 O ay e
plan czy plan $S g yt|plan analiza ewaluacja | czas pomiaru: | rezultat: & 0 2 LA S| w przypadku zdiagnozowanig
RTALFOIRT AL OF yAne: RT Al Ol danychz on-going raz w roku plan realizacji YyAGN&T2T OA  t dz
realizowany -Biuro planu (okresowa) RT A Ol planu YASLINI 6 ARU2g 2
zgodnie z LGD RT AL OF |-G NI Fy 2| okres pomiaru:| jest RTALFOF|[21NBITt2yS RS
11 020Sy X%l NI -efekii @ 4 Y| obejmuje czas | realizowany| stosunkudo |[RT A OF YAl y I L]
LGD -4 1 dzii S O od ostatniej | zgodniez |1 I 0202 |yl OSfdz St AYA
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i/lub ewaluacji T FH020 ¢ LINT eal 021 OA vy

1Syt S¥S{ildss RIAID

e L2 R2t OAS RITAL

ewaluator yFR NBIFfATIFO2
L 1dhGdzZt £t AT O2l
RT AL O yAL

% oNOT YA

tfky RIALFOFYAL

Lata 2016-2018 2019-2021 2022-2023 R"’;Z;Z'g 2016-

2 | NI % 2 | NI 2|% realizac] 2 | NJi {% realizacji | Planowa |Razem |Razem

z realizacji |Planowa|2 SRy 2|g & { | 1 |Planowa |z gall1yne g I NIi 2|planowa

2SRy4sail ine miary Yy I NI &|ne jednostk |y I NJ & (wsparcie|g & { | T |ne

miary Yy I NI §wsparcie o] wsparcie[d YA w wsparcie

bt T gl ¢4 0 w PLN w PLN w PLN
/St 4101 S3s50268 M t2RYASAASYAS T Fy3ro26lyAl A | G6AlIR2Y2EON2AB 0B
LINI SOASRIALFOEFYALF TYAFLYy2Y 1€fAYl(dz
"o |2 &1 prodikiu
<M _11.1.1.3 Liczba
;ﬁ’ga LG 2k
< E adresAowa}nych do 5 ) 29 3 18 47 500 Aktywiz
<0 .g YASAl 1| 2(all2 i 63 000,00 | spotkania 100 500,00 0 100 0,00 8 sztuk ,00 PROW| acja
Cwngzalliyhl]
N O M 1114 Liczba
“W—seell Rs s 12 12000,0 Aktywiz
« @ B Studyjnych 1sztukqg 100 000,00 0 100 0 0 100 0,00 1 sztuka 0 PROW| acja
70
Strategia rozwoju | okal nego Kk i-20220 wa
Stowarzyszenie AOstrzeéeajaws



2all1mTyAa]
1.1.15Liczba 50 50 Realizac
al12tS8z 0 0 0 5 sztuk 100 000,00 0 100 0,00 5sztuk | 000,00 | PROW| alLSR
2all1TyAq
1.1.16-Liczba
Zrealizowanych
LINE2S 17 (s 133 133 2 3 LJs
g a LJs OLINI { 2 sztuki 100 000,00 0 100 0 0 100 0,00 2 sztuki | 000,00 | PROW| aca
2all1TyAq
1.1.17 Liczba LGI
dzOT Sa Gy A
projektach 2 a3l
¢ a LJs OLINI { 5sztuk 100 0 0 100 0 0 100 0 5 sztuk 0 PROW| aca
Operacij¢g
2. a1 I 1rgdkiu g Ol a
1.1.18 Liczba 50 150 50 250 realizacj
imprez 2 20 000,00 6 80 000,00 2 100 000,00 [ 10 sztuk | 000,00 | PROW| alLSR
224 218 50 492500,
wki Sy OSt al 000,00 500,00 000,00 00
/] St &l Ol S3As502¢6e& H ¢og2INI Sy ShYDBE2ad AINDIOS8Iyty200A R PROW
=l s ) 0
e=zallityal
& o |1-2.1.1 Liczba 0
S . | operadji 1350
E w (Lt S3Il ani( 500 27 szuk | 000,00
;h— utworzeniu 000,00 10 szt. | 500000,
— g nowego 13500 | 10 bonus bonus bonus |00 bonus Realizac
LINI] SRa At ( 27 sztuk 100 00,00 100 0 100 0 PROW| alLSR
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231 F1 YA

1.2.1.2 Liczba
operacji
L2t S3k 2N/
rozwoju
AaldyArsSand 2000 2 000 Realizac
LINI SRa At ( 20sztuk 100 000 100 0 100 0 20 sztuk | 000,00 | PROW| alLSR
3850
000,00 (z
czego
500
000,00
33500 500 000, to
wlk1T SY OSt & 00,00 00 bonus 0 bonus)
PROW
Sgi2alliyil
T < {produktu 1.3.1.1
N ; | Liczba operacii
%3' L2t s3aren
2 2o 1 lub budowie,
5 2 .
E% p_rzebudowga _
== niekomercyjnej
= § infrastruktury 2
7 © [turystycznej, 000
g %:a rekreacyjnej lub 10 2 000 000, Realizad
= kulturalnej sztuk 100 000,00 100 0 100 0 10sztuk | 00 | PROW| alLSR
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§ ﬁ (2altkimyal
> - p_roduktu 1321
y S o {Liczba nowych luk
? © 2 1zmodernizowanyc
. 2 2K 2064 S
g £ £ Jinfrastrukury
2 % | turystycznej, 625
3 8 rekreacyjnejub 250 375 000, Realizac
£ | kulturalnej 10 sztuk 30 000,00 | 15 sztuk 100 000,00 0 100 0 25sztik [ 00 | PROW| alLSR
2
625
2250 375 000,
T Sy OSt ail 000,00 000,00 0 00
St al Ol S3as026& n tNRY26FYAS A T 0OK26lyAS RIASRI AOQGSI 20401 | Nz 206 { PROW |Realizac
aLSR
2alk1TyAl
1.4.1.1 Liczba
L2 RYA2(5 ¢
S RIT Al AUI-ABDCV)
QIaFSNI S 1 d
S240NJ 8yl & 75
L | w ramach realizacji 000, Realizac
g LSR 1 sztuka 33 25 000,00 2 sztuki 100 50 000,00 0 100 0 3 sztuki [ 00 | PROW| alSR
g 1.4.1.2 Liczd Realizac
D | operaciji alLSR
NI20o Savydz N O
gelLl2al oSy
L2RYA2(5 ¢ 75
RT ALFOlFangd 000,
sferze kultury 1 sztuka 33 25 000,00| 2 sztuki 100 50 000,00 0 100 0 3 sztuki | 00 | PROW
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1.4.1.3 Liczba Realizac
2 LISNI O2A aLSR
zachowaniu 125
dziedzictwa 125000,0 000,
lokalnego 5 sztuk 100 0 0 100 0 100 0 5sztuk | 00 | PROW
o g 1.4.2.1Liczba
S2LR2RYAR2U5 9
f 220NJ gvdzeDn
H g‘; wsparcie na 100
& . operacje z zakresu 000, Realizac
o promocji 2 sztuki 33 50 000,00 2 sztuki 100 50 000,00 100 0 4 sztuki | 00 | PROW| alLSR
375
225000,0 150 000,0 000,
wk1 Sy OSt ai 0 0 00
734
250
0(z
czeg
o
500
1243 500 000,
(z czego 00
500 to
6 049 000,00 to bon
000 bonus) 50 000 us)
1243 500 734
(z czego 250
500 0(z
000,00 to czeg
6 049 000 bonus) 50 000 0
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%l I NBa 6aLl NOAF A LINJ eLR2 NPBOR]| 2Bd PRavVdzARNRPRRYVAD &l Wh

Wsparcie finansowane

Razem EFSI
Zakres wsparcia PROW

7 150000,00 7 150000,00 (z czego 5@D0,00 to
Realizacja LSR (art. 35 ust. 1 lit. b | (z czego 50000,00| bonus)
NRBT L2 NJ DRT Sy Al |tobonus)
2 3 LJs O l(aNJ3%ust. 1 litc 133000,00 133000,00
NRET L2 NI DRT SyAl |
y2al (& (ant.RBBustnditSd 1 508 000,0( 1 508 000,0(
NRT LI2NJ DRT Sy Al
Akty\!vizacja (aft. 35ust. 1 lit. e 59500,00 59500,00
NRI LI2NJ DRI Sy Al

8 850 500,00 8 850 500,00
(z czego 50000,00 (z czego 50000,00 to bonus
to bonus)

RAZEM

tfly FAYylLyazge ¢ 11 1NBAMI HLEZ RRILRIRG IAY OIS YM dyd 2 R R3] A 12 /8
$10FR 60l aye LINBI SyiidzzS LkRyAiroall {GlroStlyY
210FR o
LA 0t RNO§
21 0FR 9. dzRO S U 61 0F RS RAZEM
krajowych
| N2 R 5
publicznych
.SySTAO0a2Sy 3159229,50 1805770,50 4965 000,00
. . (z czegq (z czegqg (z czego 500 000,0
Jednostki sektora 318150,00 to|  181850,00 to to bonus)
FTAYlyasg LI bonus) bonus)
. SYyS¥TAoeSy 1 390 315,50 794 684,50 2 185000,00
jednostkami sektora
FTAYlLyasg LI
Razem 4549545,00 1805 770,50 794 684,50 7 150000,00
(z czego 31850,00 (z czego (z czego 500 000,0
to bonus) 181850,00 to to bonus)
bonus)




PLAN KOMUNIKACJI

%l onNOT YA

Termin Cel komunikacji Nazwa l RNBal OA | NP R1 A LIN| { L3 &as| Docelowe 2311y
RT A O| komunikacyjnego 6all2aso R2Z badanie efekty
komunikacyj | (grupy docelowe) grupy docelowej) S¥S1d& RIALID
nego i metody komunikacyj
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L LJ2 O ®| Poinformowanie Kampania |[-YASaTl { I Z2{-m I NIi&jldzo |-ankieta -przekazanie| -A f 21 6 |
potencjalnych informacyjna| 2 6 a1 I Nk ¢ | internetowe; badanie informacji na stronie i
wniz &1 2RI 605 ¢ |natemat g &l Ol S35 -100LX | 1 | {5 & |poziomu minimum portalug 1
FTAYlLyazgl yAl |23sf ye| potencjalni tablicach satysfakdji | 500 osobom | -A f 21 6
NI YI OK gRNI T I 020 S| beneficienci informacyjnych 201 ST A|-dzRT A QLI I 141005 ¢
30s6yeOK 11 03 6LINI SRaAt|-m | NIi&q dzo spotkaniu At 2106 &
T NBEGSNAI OK g¢ jednostki sektora | a L2 0SS OT y 21 ( informacyjny | informacyjnych
oraz otrzymanie informacji TAYLlI yas g |-1spotkanie Y HANn 2|¢gl
zZwrotnej 0 poziomie publicznych, sektor| informacyjne Aft21 0 &
satysfakcji i oczekiwaniach \ ngo) -Mm ALRGTI YA AYyTFo 1
TFTTINB&aAS LINJ ¢ - grupa RSTFI g2NEBIT 24 defaworyzowan
informacji na linii LGD defaworyzowana |01 20A S &0 ¢ n-1
wnioskodavea (kobiety) RTAIFIOFYAL 4
LINB F SNHz2 N O §
Lata2016- Poinformowanie o h302 &l |-potencjalni - NI @ pralgidc 99 | -ankietao | Przekazanie |-A f 2 N& & |
2020 2302al SyAdz ylprasieina | beneficienci sztuk & 1 dzi S O| informagiji w prasiec9 szt.
(przed celem dotarcia do jak stronach oL2mM Rfl ({H23024&l | minimum
1 I ® R@& Y| najszerszego grona internetowyc naboru) prasie 4500so0bom
planowanym| 2 Ro A 2 NOs & h -2302al SyA s
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stronach internetowych
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"NE T $§ & onhaiff B
Yyl 02Na56 T
Lata 2016 Poinformowanie Szkolenie dlg - potencjalni - 1 szkolenie przed - ankieta -dzRT A Q-Af 21 06 ca
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(przed syA2al12RlI 56054h ramachdanego |[al 12t SZ poziomu szkoleniu
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