PLAN KOMUNIKACIJI

Zatacznik nr 5

Termin Cel komunikacji Nazwa Adresaci dziatania Srodki przekazu Sposdb Docelowe Wskazniki
dziatania komunikacyjnego (sposodb dotarcia do badanie efekty
komunikacyj | (grupy docelowe) grupy docelowej) efektywnosc dziatan
nego i metody komunikacyj
nych
| pot. 2016 Poinformowanie Kampania - mieszkancy -1 artykut na stronie - ankieta -przekazanie | - ilos¢ artykutéw
potencjalnych informacyjna | obszaréw wiejskich | internetowe;j badanie informacji na stronie i
whnioskodawcow o zasadach | natemat w szczegoblnosci -100 plakatéw na poziomu minimum portalu—1
finansowania projektéw w ogoblnych potencjalni tablicach satysfakcji i 500 osobom | -ilos¢
ramach wdrazania LSR, jej zatozen LSR beneficjenci informacyjnych oczekiwan - udziat w plakatéw— 100
gtéwnych zatozeniach, (przedsiebiorcy, - 1 artykut na portalu spotkaniu - ilos¢ spotkan
kryteriach wyboru projektow jednostki sektora spotecznosciowym informacyjny | informacyjnych
oraz otrzymanie informacji finanséw - 1 spotkanie m 20 oséb -1
zwrotnej o poziomie publicznych, sektor | informacyjne -ilo$¢ spotkan
satysfakcji i oczekiwaniach w ngo) - 1 spotkanie z grupa inf. z grupa
zakresie przeptywu - grupa defaworyzowana defaworyzowan
informacji na linii LGD - defaworyzowana (kobiety) wskazujgce na 3-1
whioskodawca (kobiety) dziatania w LSR
preferujgce kobiety
Lata 2016- Poinformowanie o Ogtoszenia w | - potencjalni - artykut w prasie —12 - ankieta o Przekazanie | -ilo$¢ artykutéw
2021 ogtoszeniu naboru wnioskéw | prasieina beneficjenci sztuk skutecznosci | informacji w prasie —12 szt.
(przed celem dotarcia do jak stronach (pol dla kazdego ogtoszen w minimum—
kazdym najszerszego grona internetowyc naboru) prasie 600 osobom
planowanym | odbiorcéw h - ogtoszenie na stronie
naborem) internetowej LGD i
stronach internetowych
gmin obszaru
- rozestanie 50 maili x
12 naboréw = 600
Lata 2016- Poinformowanie Szkolenie dla | - potencjalni - 1 szkolenie przed - ankieta - udziat w - ilo$¢ szkolen —
2020 potencjalnych potencjalnyc | beneficjenci w kazdym naborem — 10 badanie kazdym 10,
(przed whnioskodawcéw o zasadach | h ramach danego szkolen poziomu szkoleniu

1



kazdym przyznawania pomocy w beneficjentd | naboruz —informacja o szkoleniu | satysfakcji i min. 10 oséb
planowanym | ramach wdrazania LSR, w przed uwzglednieniem na stronie internetowej | oczekiwan ( 10 szkolen
naborem) ewentualnych zmianach kazdym grupy LGD, portalu (interaktywni | = 100 oséb,

kryteriow wyboru, naborem defaworyzowanej spoteczno$ciowym formularzna | wtym 50

najczesciej popetnianych whioskow (kobiety) stronie kobiet)

btedach, prezentacja OLGD)

formularza wniosku celem

zwiekszenia szans uzyskania

dofinansowania oraz

poprawnosci sktadanych

whioskow
Caty okres Indywidualne informowanie | Doradztwo w | -osoby - indywidualne - ankieta przekazanie | -ilos¢
wdrazania 0s6b zainteresowanych biurze LGD zainteresowane rozmowy w biurze badanie informacji 5 | indywidualnych
LSR realizacjg projektéw w programem - odpowiedzi na poziomu podmiotéw doradztw — 36

ramach wdrazania LSR celem zapytania przestane satysfakcjiz | przed

zachecenia do sktadania drogg mailowg udzielonego | kazdym

whioskow - odpowiedzi na doradztwa naborem =

zapytania telefoniczne 55







